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Preambulo

La Convencion General de La Iglesia Episcopal formé el Consejo Ejecutivo con el fin
de que tenga a su cargo la coordinacion, desarrollo e implementacién del ministerio
y la misién de la Iglesia y para que funja como Junta Directiva de la Sociedad
Misionera Nacional y Extranjera de la Iglesia Episcopal.

Como criatura de la Convencidn General, el Consejo Ejecutivo es responsable de sus
actos ante la Convencion General. Con el fin de cumplir esta responsabilidad, el
Consejo Ejecutivo adopté los siguientes Estatutos de conformidad con la
Constitucion y Canones de la Iglesia Episcopal. Estos estatutos complementan la
Constitucion y Canones

En todos los casos, el Consejo Ejecutivo reafirma su compromiso con los mandatos
de la Convencién General, expresados en sus resoluciones y la Constitucién y
Canones de La Iglesia Episcopal y los siguientes Estatutos deben interpretarse de
conformidad con la misma.

ARTICULO I
NOMBRE Y ORGANIZACION

Sec. 1 Nombre

El nombre es la forma prescrita en la Constitucion y Canones de La Iglesia Episcopal
y la Escritura de Constitucion de la Sociedad Misionera Nacional y Extranjera de la
Iglesia Episcopal (“la Sociedad”). Se considerara asimismo que todas las referencias
al Consejo Ejecutivo (el “Consejo”), se refieren a la Junta Directiva de la Sociedad, a
menos que se especifique lo contrario.

Sec. 2 Oficinas

El domicilio de las oficinas generales sera: Episcopal Church Center, 815 Second
Avenue, New York, New York 10017, Estados Unidos. El Consejo podra asimismo
tener oficinas en cualquier lugar que en su oportunidad el Consejo llegase a
designar.



ARTICULO II
PODERES

Sec.1 Poderes
Las competencias del Consejo y la Sociedad son las prescritas en la Constitucion y
Canones de La Iglesia Episcopal y la Escritura de Constitucion de la Sociedad.

Sec. 2 Conformidad

Las decisiones de politica con respecto a la naturaleza y alcance del trabajo que se
desempefiara las tomara el Consejo de conformidad con el programa establecido
por la Convencién General.

ARTICULO 111
MIEMBROS

Sec. 1 Miembros
Los miembros del Consejo son los estipulados en la Constituciéon y Canones de la
Iglesia Episcopal.

Sec. 2 Periodo de ejercicio
El periodo de ejercicio de un miembro es el estipulado en la Constitucién y Canones
de la Iglesia Episcopal.

Sec. 3 Renuncia
Cualquier miembro podra renunciar a su cargo previa presentacién de una renuncia
por escrito ante el Secretario del Consejo.

Sec. 4 Destitucion
La destitucion de un miembro es como se estipula en la Constitucion y Canones de la
Iglesia Episcopal.

Sec. 5 Vacantes
(a) Las vacantes se declaran y cubren por el organismo estipulado en la
Constitucion y Canones de la Iglesia Episcopal.
(b) Cuando el Consejo esté facultado para cubrir una vacante, el Consejo
adoptara el Reglamento Parlamentario para prescribir la presentaciéon de
candidaturas y la eleccion de dichas personas.

Sec. 6 Deberesy obligaciones
(a) Todo miembro del Consejo formara parte de un Comité Permanente
Conjunto del Consejo.
(b) Se espera que los miembros del Consejo se espera que sean:
i.  miembros de Comités Ad Hoc;
ii.  miembros de Subcomités;



iii.  enlaces con Comités, Comisiones, Agencias y Juntas

(c) Los miembros del Consejo pueden ser elegidos para servir como
representantes del Consejo ante érganos anglicanos o ecuménicos.

(d) Los miembros y funcionarios del Consejo desempefiardn sus funciones y
obligaciones como se dispone en la Constitucién y Canones de La Iglesia
Episcopal y en consonancia con las obligaciones de los sindicos y directores
de organizaciones sin fines de lucro.

Sec. 7 Escafoy voz
(a) Se otorgara escafio y voz a los individuos que funjan en los siguientes
puestos:
i. el Vicepresidente de la CAmara de Diputados;

ii. unrepresentante designado por la Iglesia Anglicana de Canada;

iii.  unrepresentante designado por la Iglesia Evangélica Luterana de
Ameérica;

iv.  unrepresentante designado por las Provincias Norte o Sur de la
Iglesia Morava.

ARTICULO IV
FUNCIONARIOS DEL CONSEJO EJECUTIVO

Sec. 1 Presidente
(a) El Presidente del Consejo es el estipulado en la Constitucion y Canones de la
Iglesia Episcopal.
(b) El Presidente ejerce las funciones estipuladas en la Constitucién y Canones
de la Iglesia Episcopal y ademas las siguientes funciones:
i.  realiza las funciones inherentes al cargo de director ejecutivo;
ii. reporta las actividades y actos oficiales al Consejo;
iii.  funge en calidad ex officio como miembro de todos los comités del
Consejo establecidos por resoluciéon o Estatuto.

Sec. 2 Vicepresidente
(a) El Vicepresidente del Consejo es el estipulado en la Constitucién y Canones
de la Iglesia Episcopal.
(b) El Vicepresidente ejerce las funciones estipuladas en la Constitucién y
Canones de la Iglesia Episcopal, ademas y las siguientes funciones:
i. reporta las actividades y actos oficiales al Consejo;
ii. funge en calidad ex officio como miembro de todos los comités del
Consejo establecidos por resolucion o Estatuto.
(c) En ausencia del Presidente, el Vicepresidente preside y asume los cargos del
Presidente durante una reunion.

Sec. 3 Secretario y Secretario Auxiliar
(a) El Secretario del Consejo es el estipulado en la Constitucién y Canones de la
Iglesia Episcopal.



(b) Con el consentimiento del Consejo, el Presidente podra nombrar a uno o
varios secretarios auxiliares.

(c) El Secretario ejerce las funciones estipuladas en la Constitucion y Canones de

la Iglesia Episcopal y ademas las siguientes funciones:

i. realiza las funciones inherentes al cargo de secretario de una
organizacion sin fines de lucro;

ii. daladebida notificacion de todas las reuniones del Consejo y sus
Comisiones;

iii. certifica el quérum cuando se cumple;

iv. levanta el acta completa y exacta de todas las actuaciones;

v. publica las actas de las actuaciones;

vi. certifica y mantiene registros de todos los actos del Consejo;

vii. comunica a los directores y miembros del mismo todos los asuntos
que dispongan algtn deber;

viii. corresponde en nombre del Consejo con terceros;

ix. mantiene las listas de integrantes de los comités;

x. mantiene el calendario.

(d) El Secretario Auxiliar realiza las funciones que le asigne el Secretario.

Sec.4 Tesorero, Tesorero Auxiliar y Controlador
(a) El Tesorero del Consejo es el estipulado en la Constitucion y Canones de la
Iglesia Episcopal.
(b) Con el consentimiento del Presidente, el Tesorero podra nombrar a uno o
varios Tesoreros Auxiliares.
(c) El Presidente nombrarg, en consulta con el Comité Conjunto de Auditoria del

Consejo y de la Sociedad Misionera Nacional y Extranjera y el consentimiento del

Consejo, a un Controlador, quien ejercera las funciones de su cargo seguin lo
estipulado por el Consejo.

ARTICULOV
DIRECTORES DE LA SOCIEDAD MISIONERA NACIONAL Y EXTRANJERA

Sec. 1 Presidente
(a) El Presidente sera el Obispo Presidente de la Iglesia Episcopal.
(b) El Presidente ejerce las funciones estipuladas en la Constitucién y Canones
de la Iglesia Episcopal y ademas las siguientes funciones:
i.  funge como Presidente de la Junta de Directores de la Sociedad;
ii.  realiza las funciones inherentes al cargo de director ejecutivo;
iii.  funge en calidad ex officio como miembro de todos los comités de la
Junta de Directores.

Sec. 2 Vicepresidentes
(a) Un Vicepresidente de la Sociedad sera el Presidente de la CAmara de
Diputados
y desempenara las siguientes funciones:
i. funge como Vicepresidente de la Junta de Directores de la Sociedad;



ii. funge en calidad ex officio como miembro de todos los comités de la

Junta de Directores.
(b) Un Vicepresidente de la Sociedad sera el director ejecutivo quien
desempefiara las siguientes funciones:
i. presentar informes periddicos a la Junta de Directores;

ii. funge en calidad ex officio como miembro de la Junta de Directores sin
voto;

iii. ejecutar las tareas adicionales que le sean asignadas.

Sec. 3 Secretario y Secretario Auxiliar
(a) El Secretario de la Sociedad sera el secretario del Consejo.
(b) Con el consentimiento de la Junta de Directores, el Presidente podra nombrar
a uno o varios secretarios auxiliares.
(c) El Secretario desempefiara las siguientes funciones:
i.  realizar las funciones inherentes al cargo de secretario de una
organizacion sin fines de lucro;
ii.  darla debida notificacién de todas las reuniones de la Junta de
Directores y sus Comités;
iii.  certificar el quérum cuando se cumple;
iv.  levantar acta completa y exacta de todas las actuaciones;
v.  publicar las actas de las actuaciones;
vi.  certificar y mantener registros de todos los actos de la Junta de
Directores;
vii.  comunicar a los directores y miembros de la misma todos los asuntos
que dispongan algtn deber;
viii.  corresponder en nombre de la Junta de Directores con terceros;
ix. mantener las listas de los comités;
X.  mantener el calendario.
(d) El Secretario Auxiliar realizara las funciones que le asigne el Secretario.

Sec.4 Tesorero, Tesorero Auxiliar y Controlador
(a) El Tesorero de la Sociedad sera el Director de Finanzas del Consejo Ejecutivo.
(b) Con el consentimiento del Presidente, el Tesorero podra nombrar a uno o
varios Tesoreros Auxiliares.
(c) El Presidente nombrarg, en consulta con el Comité Conjunto de Auditoria del
Consejo y de la Sociedad Misionera Nacional y Extranjera y el consentimiento de
la Junta de Directores, a un Controlador, quien ejercera las funciones de su cargo
segln lo estipulado por la Sociedad Misionera Nacional y Extranjera.

ARTICULO VI
REUNIONES

Sec. 1 Reuniones
El Consejo se reunira como se estipula en la Constitucion y Canones de la Iglesia
Episcopal. Todas las reuniones del Consejo constituiran asimismo reuniones de la



Junta de Directores de la Sociedad, a menos que por acto del Consejo se disponga lo
contrario.

Sec. 2 Convocacion y aviso

(a) Las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo se convocan como se
estipula en la Constitucion y Canones de la Iglesia Episcopal.

(b) Previo aviso escrito presentado al Secretario del Consejo, el Obispo
Presidente o nueve miembros podran convocar una reunion extraordinaria.
El Comité Ejecutivo aprobara la fecha y el lugar de toda reunion
extraordinaria. El Secretario notificara al Consejo sobre la fecha y el lugar de
la reunion extraordinaria.

Sec. 3 Quoérum y votacion
(a) El quérum se constituira como se estipula en la Constituciéon y Canones de la
Iglesia Episcopal.
(b) Se pueden llevar cabo de manera electronica (a distancia) otras reuniones
del Consejo.
(c) No se permite la votacidn a distancia en reuniones cara a cara.
(d) No habra votos mediante representacion.

Sec. 4 Informacion
(a) El Funcionario Ejecutivo de la Convencion General, el Director Ejecutivo y el
Tesorero deberan asistir a cada reunion del Consejo.
(b) El Consejo Ejecutivo recibira informes en cada reunién regular del Oficial
Ejecutivo de la Convencion General, del Director Ejecutivo y del Tesorero en
cada reunién del Consejo.

Sec. 5 Actos
(a) Todos los actos propuestos por el Consejo, excepto los de cortesiay
privilegio, se presentaran ante el Secretario para remisién a un Comité
Permanente o Comité Permanente Conjunto del Consejo para su

consideracion.
(b) Los siguientes pueden presentar una resolucion para su consideracion:

i Miembros del Consejo;

ii. Comités Permanentes Conjuntos, Comités y Comités Ad Hoc del
Consejo;

iii. Grupos en Mision Especial de la Convencidn General;

iv. Comisiones Permanentes, Comités y Comités Permanentes
Conjuntos de la Convencion General;

V. Juntas y Agencias creadas por la Convencién General y que deben
reportarse a la misma;

Vi. Didcesis de La Iglesia Episcopal;

Vil. Provincias de La Iglesia Episcopal;

viii.  tres diputados de la Convencidn General que actien de concierto;
ix. tres obispos de La Iglesia Episcopal que actien de concierto.



El Secretario asignara dichas resoluciones a un Comité Permanente Conjunto
del Consejo para su consideracidn.

Todo acto y resoluciéon que se proponga, excepto los procedentes de un
Comité Permanente Conjunto del Consejo, se presentara al Secretario del
Consejo, a mas tardar 30 dias antes de la fecha de la reunion.

(c) El Secretario certificara y asentara todo Acto del Consejo.

Sec. 6 Reuniones abiertas
Todas las reuniones del Consejo estaran abiertas al publico, excepto cuando el
Consejo entre en Sesidn Ejecutiva.

Sec. 7 Sesion Ejecutiva

(a) El Consejo podra entrar en Sesion Ejecutiva por mocion y el voto de dos
tercios de los miembros presentes. La mocidn debera incluir el propoésito de
la Sesion Ejecutiva e identificar los invitados especiales o a los empleados y el
personal que por necesidad deban permanecer.

(b) Ni miembros ni personas presentes podran divulgar nada de lo que suceda
durante la Sesion Ejecutiva. El Consejo podra autorizar la divulgacion de
cierta informacion especificada de la Sesion Ejecutiva.

(c) No podran adoptarse medidas en Sesion Ejecutiva.

(d) El Secretario podra tomar actas.

ARTICULO VII
Comité Ejecutivo

Sec. 1 Miembros
(a) Habra un Comité Ejecutivo del Consejo, el cual sera elegido en la primera
reunion del Consejo cada trienio.
(b) Los miembros votantes estaran constituidos por:
i. el Presidente;
ii. el Vicepresidente;
iii. seis miembros elegidos libremente por el Consejo entre los cuales se
incluirdn por lo menos dos miembros que estan desempefiando el
primer trienio de su mandato actual.

Sec. 2 Otros asistentes
El Secretario, el Tesorero y el Director Ejecutivo deberan asistir a cada reunién del
Comité Ejecutivo, salvo previa excusa del Presidente.

Sec. 3 Reuniones
(a) El quérum estara integrado por cinco miembros con voto.
(b) El Comité Ejecutivo se reunira al menos una vez entre cada reunién ordinaria
del Consejo, pero no al mismo tiempo. Esta reuniéon puede ser cancelada con
el consentimiento unanime del Comité Ejecutivo.



(c) El Presidente o el Vicepresidente, o tres miembros electos del Comité
Ejecutivo podran convocar reuniones extraordinarias.

(d) Las medidas adoptadas por el Comité Ejecutivo en nombre del Consejo
requerirdn una mayoria de todos los miembros con voto del Comité Ejecutivo
bien estén o no presentes. Los actos estaran sujetos a la ratificacion por el
Consejo en su siguiente reunion.

(e) Presidira el presidente. En ausencia del Presidente, presidira el
Vicepresidente.

(f) De cada sesion se distribuira al Consejo las actas de cada reunién en un plazo
de catorce dias habiles después de la misma

Sec. 4 Deberes
(a) Las funciones del Comité Ejecutivo incluiran lo siguiente:
i. desarrollar la agenda para cada reunién del Consejo;
ii. vigilar los avances en las iniciativas y resoluciones del Consejo;
iii. realizar el trabajo delegado por el Consejo;
iv. otorgar y tomar medidas sobre asuntos extraordinarios.

ARTICULO VIII
Comités

Sec. 1 Comités formados por acto de la Convencién General

(a) Se incluye en el Apéndice una lista actualizada de los comités activos
formados por acto de la Convencion General y dicha lista sera actualizada por
el Secretario del Consejo.

(b) El Comité Conjunto de Auditoria del Consejo y de la Sociedad Misionera
Nacional y Extranjera y es el estipulado en la Constitucion y Canones de la
Iglesia Episcopal. El Comité Conjunto de Auditoria desempefia las tareas
estipuladas en la Constitucion y Canones de la Iglesia Episcopal. El Consejo
revisara y aprobara anualmente los estatutos del Comité Conjunto de
Auditoria.

Sec. 2 Comités creados por acto del Consejo Ejecutivo

(a) Se incluye en el Apéndice una lista actualizada de los comités activos creados
por acto del Consejo y dicha lista sera actualizada por el Secretario del
Consejo.

(b) Las resoluciones que se establecen un comité incluiran el propésito del
comité, la composicién de sus miembros, la responsabilidad de presentar
informes y el presupuesto.

(c) Los miembros de todas las comisiones son nombrados por acto conjunto del
Presidente y el Vicepresidente y son designados por el Consejo.

(d) La duracién de un comité vence en la segunda Convencion General siguiente
a su creacién, a menos que el Consejo especifique lo contrario.

(e) Cada comité debera presentar al Consejo un informe anual de sus trabajos y
actividades.



Sec. 3 Comités Permanentes Conjuntos formados por el Consejo Ejecutivo y la
Sociedad Misionera Nacional y Extranjera

(a) Existen cinco Comités Permanentes Conjuntos del Consejo Ejecutivo y la
Sociedad.

(b) Habra un Comité Permanente Conjunto sobre Gobierno y Administracion
para la Mision, el cual se reportara al Consejo y la Sociedad y recomendara
medidas sobre todos los asuntos de gobierno, administracion y otros afines
que le pudiera asignar el Consejo, o la Sociedad, o el Presidente del Consejo.

(c) Habra un Comité Permanente Conjunto sobre Finanzas para la Mision, el cual
se reportara al Consejo y la Sociedad y recomendara medidas sobre todos los
asuntos de gobierno, administracién y otros afines que le pudiera asignar el
Consejo, o la Sociedad, o el Presidente del Consejo.

(d) Habra tres Comités Permanentes Conjuntos cuyo enfoque seran las
necesidades misioneras y ministerio de la Iglesia: Ministerio y Misién Local,
Abogacia e Integracidn para la Mision y Misién Mundial. El trabajo
encomendado al Consejo por la Convencidn General surgido de las
necesidades de misién y ministerio de la Iglesia debera asignarse de manera
ordinaria a uno de estos Comités Permanentes para revision antes de
presentar a la consideracion del Consejo. Estos Comités Permanentes
Conjuntos también trataran los asuntos designados por el Consejo o el
Presidente del Consejo.

(e) Un Comité Permanente Conjunto tendra la autoridad de formar subcomités
para llevar a cabo un trabajo especifico. Los subcomités podran incluir
miembros del Comité Permanente Conjunto y podran incluir a otros
miembros del Consejo y a otras personas con capacidades y experiencia
particulares. Cada subcomité es responsable ante el Comité Permanente
Conjunto que lo formé. El presidente de un Comité Permanente Conjunto
tiene la autoridad para nombrar a los miembros de un subcomité.

(f) El nombramiento los miembros de un Comité Permanente Conjunto es como
se estipula en la Constitucién y Canones de La Iglesia Episcopal.

(g) Cada Comité Permanente Conjunto tendra un presidente, designado de
comun acuerdo de entre los miembros por el Presidente y el Vicepresidente
del Consejo. El Comité Permanente Conjunto podra elegir un vicepresidente y
un secretario. Cada Comité Permanente Conjunto tendra autoridad, con la
aprobacién del Consejo, a invitar ad hoc a otras personas de la capacidad y
experiencia particular para colaborar con el Comité Permanente Conjunto en
determinados proyectos.

Sec. 4 Comités Conjuntos creados por acto del Consejo Ejecutivo
(a) Deberes
i. Habra un Comité Conjunto para Inversiones cuya carta constitutiva
sera adoptada por el Consejo.
ii. La carta constitutiva del Comité Conjunto para Inversiones sera
revisado anualmente por el Comité Conjunto para Inversiones y el
Consejo y sera renovada anualmente por el Consejo.
(b) Membresia y término



i. El Comité de Inversiones estara integrado por el Tesorero del Consejo,
junto con al menos seis, pero no mas de nueve miembros adicionales.
Por lo menos uno de los miembros adicionales sera un miembro del
Comité Permanente Conjunto sobre Finanzas para la Mision del
Consejo Ejecutivo.

ii. Los miembros del Comité de Inversiones seran nombrados
conjuntamente por el Presidente y el Vicepresidente del Consejo y sera
elegidos por el Consejo.

iii. Los miembros seran elegidos por un periodo de tres afios o hasta que
su sucesor haya sido elegido. Los miembros pueden servir dos
mandatos consecutivos, después de los cuales deberan transcurrir tres
anos para que el miembro pueda ser reelegido.

Sec. 5 Comités Ad Hoc creados por el Consejo Ejecutivo
(a) El Consejo podra, mediante resolucion, formar comités ad hoc segun sea
necesario y de vez en cuando podra consolidar, reorganizar, suspender o
ampliar los mismos.
(b) Se incluye en el Apéndice una lista actualizada de los comités ad hoc activos
creados por acto del Comité Ejecutivo y dicha lista sera actualizada por el
Secretario del Consejo.

ARTICULO IX
Autoridad Parlamentaria

Las actas del Consejo y todas las comisiones del mismo se regiran por el Reglamento
Parlamentario (Reglas de Orden) aprobado por el Consejo conforme a lo dispuesto
en el Apéndice.

ARTICULO X
Indemnizacion

(a) Todo miembro del Consejo, asi como los funcionarios del mismo, serd indemnizado
en la mayor medida permitida ahora o en el futuro por la ley en relaciéon con cualquier
accion o amenaza o proceso (incluidos los procesos civiles, penales, administrativos o de
investigacion) que se deriven de su servicio al Consejo o a otra organizacion por peticion
del Consejo.

(b) Las personas que no sean directores o funcionarios del Consejo, pero que sean
empleados o sus agentes causales, actuando en el ejercicio de sus funciones, serdn
igualmente indemnizadas con respecto a dicho servicio.

(c) Las disposiciones de la presente seccion serd aplicables a los actos o procesos
iniciados después de la aprobacion del mismo, ya sea ocasionado por actos u omisiones
que hayan ocurrido antes o después de la aprobacion del mismo y a las personas que
hayan dejado de ser miembros del Consejo, o los funcionarios o empleados del mismo, y
redundard en beneficio de sus herederos, albaceas y administradores.



ARTICULO XI
Enmienda

(a) Después de cada reunidn de la Convencion General, el Consejo revisara los

Estatutos para confirmar la conformidad con la Constitucién y Canones de la Iglesia
Episcopal.

(b) Estos Estatutos pueden ser modificados o derogados en su totalidad o en parte
por voto mayoritario.

(c) La notificacion de los cambios propuestos sera enviada por el Secretario a mas
tardar 30 dias antes de la reunion.



APENDICE - Comités creados por acto de la Convencién General

Comité del Consejo Ejecutivo sobre Antirracismo

Comité del Consejo Ejecutivo sobre Ciencia, Tecnologia y Fe (prolongado hasta el 31
de diciembre de 2015)

Comité del Consejo Ejecutivo sobre la Situacidn de la Mujer (prolongado hasta el 31
de diciembre de 2015)

APENDICE - Comités formados por acto de la Convencién General

Comité de Recursos de Episcopal News Service

Comité del Consejo Ejecutivo sobre la Responsabilidad Social Corporativa
(prolongado hasta el 31 de diciembre de 2015)

Comité del Consejo Ejecutivo sobre los Ministerios Autdctonos (prolongado hasta el
31 de diciembre de 2015)

Comité de Inversiones del Consejo Ejecutivo

Comité del Consejo Ejecutivo sobre Préstamos para la Justicia Econémica
(prolongado hasta el 31 de diciembre de 2015)

APENDICE Comités Ad Hoc creados por el Consejo Ejecutivo
Comité de Pacto de la Di6cesis Episcopal de San Joaquin

B019 Comité de Coordinacion (A&N 008)

A135 Grupo de Trabajo para la Pobreza Nacional (GAM 005)

Comité de Transicién/Investidura del Obispo Presidente (GAM 006)
Comité de Pacto de la Iglesia Episcopal en Carolina del Sur (GAM 010)

El Apéndice fue revisado el 31 de octubre de 2013



