SCWM September 30th-Oct 2
Semi-Annual Meeting
Minutes

Attendees:
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The Rev. Judy Quick, Chaplain
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Florida



Day 1: Wednesday, September 30 (9:30-11:00AM ET)
e Opening Prayer (Judy)
e Goal Setting
e Review ‘Guiding Principles’ and ‘we are all together’ documents

What are our goals?

Complete the guiding principles

Outline the Blue Book

Resolutions

Clarity about the next two months

Imaging global missions and the different work streams
How is the work shaped by the pandemic

Vision beyond COVID

Re-understanding Mission

Direct the church’s attention outward

Four Issues to focus on in the next triennium:
Deadlines: need to understand our deadlines

Church needs to embrace some humility, figuring out how to re-build relationships, and
learning how we handle these things next time.

Dealing with colonialism Colonialism

Cast a new vision of why Mission matters and how to do it this Triennium

Passion
FOCUS: Guiding Principles and We Are All Together (Helena and Grace)

Product of the whole commission. Biggest question: Guiding principles OF/FOR world
mission -- body agrees on FOR

Want to focus on how the commission and others will use this going forward.
Small edits to add in more humility to the principles.
Theological Education Summary:

Good responses from Seminaries -- and honesty about their gaps and struggles with this.

Few responses from the Episcopal Dioceses unfortunately.



Many international partners and non US Dioceses struggle with accessing US seminaries. And
they often have to rely on Catholic or other institutions to educate clergy and laity which is not
ideal.

Obviously online worship would be a great way to go - but there are barriers: cost, access,
internet availability, and time differences. The CALL program at CDSP is a potential model to
look at. BUT only available in English.

Questions:

Obispo Duque: we have a lot of deficiencies. We have to use the Catholic Seminary. We do an
immersion program in the Anglican Tradition for Catholic Priests that have already been formed
as Catholics.

For non-catholic priests we ask them to do a degree in ethics or theology or an academic
discipline and then do the Anglican immersion program.

Many of this material is only available in English.

Chuck Robertson: this would be extremely valuable to be able to develop.

We Are One Together (Grace) - Dialogue and feedback
Break into groups and provide feedback.
Grace collecting feedback to summarize and re-edit. We will re-visit later in this meeting.

o  GEMN/OGP/SCWM Constable Grant (Grace, Judy)
m  Will post summary of where we are to GCO website
m [ have received We Are All Together back from translation and waiting
for the guiding principles

Afternoon Session: Wed Sept 30, 2020 - 6:30 pm - 8 pm



Agenda
Opening Prayer
Presentation: Paul Fehely Global Partnerships - Africa
Presentation: Martin McCann, Global Health
Outline of the Blue Book
Presentation on Proposed Resolutions

Presentation by Guest Paul Fehely, Global Partnerships, Africa
Previously a senior director within the Anglican Church of Canada
Paul is on a 6 month interim position

Global partnerships was looking to hire an Africa officer and were in the final stages when
COVID hit. So they had to take a step back. But because he is only part time for six months,
there is a need to hire a full time officer.

Summary:
Has begun a Letter Writing Ministry with Bishops and colleagues in the global south. An old
fashioned way to break down barriers. Encourages others to follow suit.
e Not talking about COVID. Not talking about Colonialism.
e So subsumed with the issues before them that they aren’t dealing with those higher level
issues.
e Relationships are possible at the parish level. Clergy to clergy level

Bishop to Bishop Relationships are great, but can be very dependent on personal issues.

What are the needs he is identifying?
Prayer
Relationship
Sense that we care

Presentation: Martin McCann -- Top Ten threats to Global Health

Air Pollution and Climate Change

Cancer related to pollution kills 7 million people a year

Climate change brings new diseases into places with no resistance
Noncommunicable diseases

Diabetes

Cancer

Heart Disease
Threat of a global influenza pandemic (COVID)



Fragile and vulnerable settings
22% of global population effected by drought, famine, conflict or mass displacement
Anti-Microbial resistance
Ebola
Weak Primary Health care
Vaccine Hesitancy
Dengue Fever
HIV - Enormous Progress

Questions:
Episcopal Government Relations Office -gets it guidance from General Convention Does
not have guidance on the US’ relationship with the WHO -- SCWM working on a
resolution to that effect.

Outline of Blue Book (Grace, Judy, Martin)

Framework of Blue Book
Membership List
Representation at General Convention
Acknowledgements
Is your Mandate Correct
Summary of Work
Proposed Resolutions
Budget
Continuance Rec

Coordinate with Ex. Council Committees to discuss what belongs in which report - deconflicting
work the period when SCWM doesn’t work.

Judy Quick offered a Proposed Outline of the Summary of Work

Structure (See Draft Summary work document)

Summary of Proposed Resolutions So Far - Beth Frank
SCWM Resolutions List 30 September 2020

Lista de resoluciones del SCWM 30 de septiembre de 2020



1.  Acknowledge 20th Anniversary of Young Adult Service Corps (YASC)
Reconocer el 20° aniversario del Cuerpo de Servicio de Adultos Jovenes (YASC)

2. Young Adult Service Corps (YASCers) and Episcopal Volunteers in Mission
(EVIM)

El Cuerpo de Servicio de Jovenes Adultos (YASC) y los Voluntarios Episcopales en
Mision (EVIM)

3. Episcopal Migration Ministry (EMM)
Commend its work

Encourage Diocesan and Parish involvement
Ministerio Episcopal de Migracion (EMM)
Elogia su trabajo

Fomentar la participacion diocesana y parroquial

4.  Commend the work of Global Episcopal Mission Network [GEMN]
Acknowledge collaboration with SCWM and Office of Global Partnerships (OGP) on
the Constable Grant, especially the toolkit

Encourage individuals, parishes, Dioceses, and others to join and participate in
GEMN

Elogiar el trabajo de la Red de Mision Episcopal Mundial [GEMN]

Reconocer la colaboracion con el CSM y la Oficina de Alianzas Mundiales (OGP) en
la Subvencion para Constable, especialmente el conjunto de herramientas

Animar a los individuos, parroquias, didcesis y otros a unirse y participar en GEMN

5. Sustainable Development Goals

commend Dioceses and parishes to use SDGs as a development model and consider
them in the discernment of mission activities

Objetivos de desarrollo sostenible

Recomendar a las didcesis y parroquias que utilicen los SDG como modelo de
desarrollo y los consideren en el discernimiento de las actividades misioneras

6.  Adopt Guiding Principles & Initiate Global Mission Advocate Program
Adoptar los principios rectores e iniciar un programa de promocion de la mision
mundial

7. Theological Education: Translations
Educacion teologica: Traducciones

8.  Israel-Palestine Peace Process Resolution — [with others]
Resolucion del proceso de paz entre Israel y Palestina - [con otros]

9.  Recognition of Military Chaplaincy
Reconocimiento de la capellania militar



10. Just War Task Force — follow up on Constable Grant
Fuerza de Tareas de Guerra Justa - seguimiento del agente Grant

11. Religious Freedom Resolution
Resolucion sobre la libertad de religion

Funding of OGP and other Offices to Support Mission Work

Two Issues that we have raised but don’t have discrete plans on: Post-Colonialism and Becoming
Beloved Community

Recomendations from Chuck - mindful of new language on EMM, including all Federal
Ministries Chaplains, and funding for the OGM

Day 2 - Morning - Thursday October 1: 9:30-11:00 AM (ET)
Agenda

Opening Prayer

Resolution Strategy Discussion

Just War Chaplaincy Update

Opening prayer - Judy Quick



Resolution Strategy Discussion

Discussion of Difference between Memorials and Resolutions

Provides guidance about how to structure resolutions - some direction and an outcome but not
micromanaging the process

Prioritization of resolutions discussion
Most resolutions from SCWM go to HOD first.
Clarity and Brevity is important.

Bishop Duque: the process for crafting and approving legislation is very complicated for
delegates from LA

Memorial timelines are longer and don’t go in the blue book.
And individuals could of course put forward their own resolutions.

Military Chaplains Just War Education Project update - see attached
Document

Day 2 Afternoon Session Thursday October 1: 6:30-8:00 PM (ET)
Agenda
* Lynnaia Main, Episcopal Church Representative to the United Nations -
document posted in separate message
* Continuation: Resolutions and Blue Book
* Closing Worship - documents posted in separate message

Lynnaia Main. Episcopal Church Representative to the United Nations
Presentation

David Copley - Introduces Lynnaia and presents her roles within the OGP

Lynnaia Main
I'm a committed Christian and Episcopalian and this for me is a ministry

Our work at the UN is not grounded in the UN, it is grounded in our faith
The Episcopal Church has a long history with the UN even being involved in the founding of it



2014: Granted UN special consultative Status and observer status for the UN framework
on Climate Change

Episcopal Church Roles at the UN:
Ministry of Advocacy
Networking

Visits

Written statements
Oral statements

Highlights since GC 79
2020 Priorities - Only big change is COVID
COVID’s effect on the UN Ministry
HQ closed - but work continues
Increased accesibility/equity for Episcopalians
Shifted UN agenda
Presents Challenges for advocacy/Access

Priorities under consideration for 2021-2023

Deeply urgent: climate change + biosphere ¢ Continued focus on churchwide and UN priorities *
Strengthen Episcopal responses to SDGs, Paris Agreement « UNCSW — strategic rethinking ¢
Human rights capacity building « Migration and refugees * Ongoing Anglican Communion UN
collaboration ¢ Prioritizing virtual/digital ministry « Develop parameters for Episcopal grassroots
engagement, delegates, volunteers — prioritize LNOB ¢ Formational webinars

How can my faith community engage with the United Nations?
e Visit.

Invite a speaker.

Host a worship service

Pray.

Volunteer or become a delegate

- Resolutions to support the UN Ministry

- How to engage this ministry with our province 9 Dioceses

- Climate Change: 5 countries around the world UN has formed climate change
committees working to protect rainforests. Colombia is one.

- Eradicating poverty is very hard now with COVID. Colombia is now back as an
impoverished nation, taking on more external debt.

- Transition from MGDs to SDGs



- How can the UN office survey all of the Episcopal Church statistically to see how the
church interacts with the SDGs and whether they see it as part of their ministry.
- ERD does this work separately.
- Colonialism
- Have developed some relationship with UN folks in that convo
- Special Rapporteurs with UNHRC
- Working group of experts on peoples of african descent
- UN secretariat for Indigenous peoples
- The US government has no interest in that - but we can do stuff as the
church
- Human rights is the most urgent place for this to happen right now.
- Many more dimensions than just the legacy of slavery and it is
valuable to understand all that diversity.

Resolutions Discussion (Continuation)
Sustainable Development Goals -

In the past there has been a 0.7% set aside for the MGD’s now SDGs. It was not budgeted
in the last Triennium.
The Church has not really made a transiiton between the SDGs and the MDGs. And no Standing
Commission to put a resolution forward.

Where do we move forward?

Commending/seeking Education at the Diocesan level?
Set Aside?
Or do anything at all?

Comments:

1. The SDGs are fine. But they aren’t Christian. Its not our work. We can and should
highlight how our work lines up with the SDGs, and when our interests overlap we
should look to experts for guidance. But the SDGs shouldn’t be our guiding principles.
The value of the MDGs/SDGs are on what the focus is and brought it into clarity
Using these goals as framework for action/education
There is a link between the gospel and teh SDGs so lets not pretend they aren’t connected
16-18 the .7% moved from SDGs to Racial reconciliaiton
ERD does not want this money

AN

Post Colonialism + Becoming Beloved Community



Relationship. Human Rights. Prayer.
Humility.

We can’t resolve this now. Would feel rushed or fake to ‘solve this’ now but it is necessary.
Need for Reparations and Reconciliation doesn't stop at the US border
Acknowledge there have been Failures

Commit this committee to creating a report by next Gen Con

Prayer

Commit to Relationship

Funding Questions:

Best way to seek funding is not necessarily resolutions but to work through the budgeting
committees etc and being clear about what the priorities are for funding so we don’t lose
important work/relationships/etc

Problem with budget resolutions is that if the budget is set and then the resolutions passes then it
is just an unfunded mandate

Need to contact ppl on different committee to reinforce the needs

Bishop Duque is on one of the funding committees

Fridav Morning Session 9:30 am - 11:00 am

Agenda

Opening Prayer

Bob Edmunds, Middle East Officer Report

Canon Chuck Robertson, Global Partnerships Office Discussion
Constable Grant - Diocese of Jerusalem Report (Judy Quick)
Message to the Church Discussion (Grace Burton-Edwards)

Opening Prayer - Judy Quick



Bob Edmunds - Middle East Program Officer, overseas good friday offering, former
chaplain to the Anglican Bishop in Jerusalem

Mostly what I do is translation -- Translate intentions, ideas, nuance.

Manage good friday offering

Answer basic questions “can I travel to Baghdad, etc”

Liaison work

Solidarity work - letting the Diocese of Jerusalem that they need our support and helping them
not feel alone.

Questions:
e The Bishop of Jerusalem - what does he serve?
Diocese of Jerusalem includes Gaza, Israel, West Bank, Jordan Syria and
Lebanon
e (an the Diocese all gather together in one place? Amman is the easiest.
What is the real impact of the current agreements with the UAE, Israel and
Bahrain
e How does it affect Church work?
Almost zero. Good relationships with the both Jewish and Arab leaders in the
region for the Diocese.
e Never have a clear sense of where we are as a church to the Israeli Palestinian issue?
Question to ask is how will it affect our people on the ground in the middle east?
If the Episcopal Church were going to come out with a statement condemning
Israel across the board, it would put the Bishop in a very awkward spot.
Can effect visas. Travel. Etc.
We CAN pass resolution on supporting palestinian rights
We CAN pass resolutions on anti-semitism

e How can we support Churches in the region?
Support AEFD, support the good friday offerings, Don’t create work for the

churches in the region.

Other issues -- Iraq and Yemen. There were Yemen resolutions in 2018
Egypt and North Africa are now their own province.

Canon Chuck Robertson report

Work of the GPO is often not the flavor of the month. Staffing and funding is always an issue
because of this.



We are interested in coming up with a border missioners initiative -- working with the four
bishops on our side of the border, and working with bishops on the other side of the border.
Partnership between LA, Mexico and IARCA and the southern Dioceses.
Bishop Duque: a great idea. Needed also in DR/Haiti, Colombia/Ven and other cross
border conflicts areas

Judy Quick -- Constable Grant “Bearing witness: a holy land journey with Palestinian
Christians working towards peace”
Looking at -- Jesus Ministry and the modern day

Hope empowerment

Overcoming stigma

Breaking barrier

peacemaking

Grace Burton Edwards -- A Name for ‘Message to the Church’

Some options:

We Are One Together

Becoming One Together

Becoming a Global Community

Seeking a World Where Love is the Way
Crossing Boundaries, Listening Deeply, Living Like Jesus, Together

Agreement on: Becoming a World Where Love is the Way

Next meeting Thursday Oct 29, Thursday Nov 19th



Comision Permanente de Mision Mundial (SCWM, por sus siglas en inglés)
30 de septiembre - 2 de octubre
Reunion Semestral

Actas

Asistentes:

Sra. Martha Gardner, Presidenta Massachusetts
Rvda. Elizabeth Frank, Vicepresidenta Ohio

Sra. Emily Badgett, Tesorera Carolina del Norte
Rvdo. Grey Maggiano, Secretario Maryland

Sra. Angela Smith Kansas Occidental
Rvda. Grace Burton-Edwards Georgia

Sra. Helena Miele-Mbong Iglesias de Europa
Rvda. Judy Quick, Capellana Alabama
Cano6nigo Judith Conley Arizona

Sr. Matt Gobush Dallas
Reverendisimo Francisco Duque Colombia

Sra. Grecia Christian-Reynoso Republica Dominicana
Reverendisimo Chip Stokes Nueva Jersey

Sr. Martin McCann Atlanta

Rvda. Irene Tanabe, Capellana Hawai
Reverendisimo José¢ McLoughlin Carolina del Norte Occidental
Ausentes:

Reverendisimo Alan Gates Massachusetts

Sra. Denise Rovan Islas Virgenes

Reverendo Rafael Morales Puerto Rico

Sr. Jack Tull Florida

Reverenda Gay Clark Jennings, Ex Officio Ohio
[ustrisimo Michael Curry, Ex Officio
Reverendisimo Dabney Smith, Ex Consejero Florida

Invitados:

Rev. David Copley

Sra. Lynnaia Main

Sr. Robert Edmunds
Canodnigo Chuck Robertson

Dia 1: Miércoles, 30 de septiembre (9:30-11:00AM ET)

e Oracion de apertura (Judy)



e [Establecer objetivos
e Revisar los documentos "Principios rectores" y "estamos todos juntos”

(Cuéles son nuestros objetivos?

e Completar los principios rectores

e [Esbozar el Libro Azul

e Resoluciones

e C(Claridad sobre los proximos dos meses

e Imaginar las misiones globales y los diferentes flujos de trabajo
e (Como se configura el trabajo por la pandemia

e Vision mas alla del COVID

e Volver a entender la mision

e Dirigir la atencion de la iglesia hacia el exterior

Cuatro temas en los que hay que centrarse en el proximo trienio:
Plazos: necesidad de entender nuestros plazos

La Iglesia necesita adoptar algo de humildad, averiguar coémo reconstruir las relaciones y
aprender cOmo manejar estas cosas la proxima vez.

Hacer frente al colonialismo

Proyectar una nueva vision de por qué es importante la Mision y como llevarla a cabo en
este Trienio

Pasion

ENFOQUE: Principios rectores y Estamos Todos Juntos (Helena y Grace)

Producto de toda la comision. La PREGUNTA mas importante: Principios rectores
DE/PARA la mision mundial -- el cuerpo acuerda el PARA

Queremos centrarnos en como la comision y otros utilizaran esto en el futuro.
Pequefias modificaciones para afiadir méas humildad a los principios.

Resumen de la educacion teologica:



Buenas respuestas de los Seminarios - y honestidad sobre sus lagunas y dificultades a este
respecto.

Pocas respuestas de las didcesis episcopales, por desgracia.

Muchos socios internacionales y diocesis no estadounidenses tienen dificultades para acceder a
los seminarios de Estados Unidos. Y a menudo tienen que depender de instituciones catélicas o
de otro tipo para educar al clero y a los laicos, lo que no es ideal.

Obviamente, la adoracion en linea seria una excelente manera de hacerlo, pero hay barreras: el
costo, el acceso, la disponibilidad de Internet y las diferencias de tiempo. El programa CALL de
la Escuela de la Divinidad de la Iglesia del Pacifico (CDSP, por sus siglas en inglés) es un
modelo potencial a tener en cuenta. PERO solo esta disponible en inglés.

Preguntas:

Obispo Duque: tenemos muchas deficiencias. Tenemos que utilizar el Seminario Catélico.
Hacemos un programa de inmersion en la tradicion anglicana para los sacerdotes catolicos que
ya se han formado como tales.

A los sacerdotes no cat6licos les pedimos que hagan una licenciatura en ética o teologia o una
disciplina académica y luego que hagan el programa de inmersion anglicana.

Muchos de estos materiales s6lo estan disponibles en inglés.

Chuck Robertson: seria muy valioso poder desarrollarlo.

Somos uno juntos (Grace) - Didlogo y retroalimentacion
Dividirnos en grupos y darnos retroalimentacion.

Grace recopila los comentarios para resumirlos y reeditarlos. Volveremos a revisar mas
adelante en esta reunion.

o Subvencion Constable para GEMN/OGP/SCWM (Grace, Judy)
= Se publicara un resumen de donde estamos en la pagina web de la OCG
= He recibido "Estamos todos juntos" ya traducido y a la espera de los
principios rectores

Sesion de tarde: Miércoles 30 de septiembre de 2020 - 18:30 - 20:00
Agenda
Oracion de apertura



Presentacion: Paul Fehely Asociaciones Globales - Africa
Presentacion: Martin McCann, Salud Global

Esquema del Libro Azul

Presentacion de las propuestas de resolucion

Presentacion del invitado Paul Fehely, Alianzas Globales, Africa
Anteriormente fue director principal en la Iglesia Anglicana de Canada
Paul esta en un puesto interino de 6 meses

Global Partnerships queria contratar a un funcionario para Africa y estaban en la fase final
cuando llego el COVID. Asi que tuvieron que dar un paso atrds. Pero como solo estd a medio
tiempo durante seis meses, es necesario contratar a un funcionario a tiempo completo.

Resumen:
Inicio de un ministerio de Escritura de Cartas con obispos y colegas del sur global. Una forma de
romper barreras a la vieja usanza. Animar a otros a seguir su ejemplo.
e No se ha hablado del COVID. No se ha hablado del colonialismo.
e Estan tan absortos en los temas que tienen justo delante que no estan tratando los
temas de mas alto nivel.
e Las relaciones son posibles a nivel de parroquia. Nivel de clero a clero

Las relaciones de obispo a obispo son excelentes, pero pueden depender mucho de asuntos
personales.

(Cuadles son las necesidades que identifica?
Oracion
Relacion
Sentir que nos importa

Presentacion: Martin McCann -- Las diez principales amenazas para la salud mundial

Contaminacion atmosférica y cambio climatico
El cancer relacionado con la contaminacién mata a 7 millones de personas al afio
El cambio climético introduce nuevas enfermedades en lugares sin resistencia
Enfermedades no transmisibles
Diabetes
Céncer
Enfermedades del corazén
Amenaza de pandemia mundial de influenza (COVID)



Entornos fragiles y vulnerables
22% de la poblacion mundial afectada por la sequia, la hambruna, los conflictos o los
desplazamientos masivos
Resistencia antimicrobiana
Ebola
Atencion primaria de salud deficiente
Reticencia a las vacunas
Dengue
VIH: enormes progresos

Preguntas:

La Oficina Episcopal de Relaciones Gubernamentales - recibe orientacion de la Convencion
General. No tiene orientacion sobre la relacion de EE.UU. con la OMS - la SCWM esta
trabajando en una resolucion a tal efecto.

Esquema del Libro Azul (Grace, Judy, Martin)

Marco del Libro Azul
Lista de miembros
Representacion en la Convencion General
Agradecimientos
(Es correcto su mandato?
Resumen del trabajo
Propuestas de resolucion
Presupuesto
Continuaciéon Rec

Coordinar con los Comités del Consejo Ejecutivo para analizar qué pertenece a cada informe -
armonizar el trabajo durante el periodo en que la SCWM no trabaja.

Judy Quick presentd una propuesta de esquema del resumen de trabajo

Estructura (Ver Borrador del documento de Resumen de Trabajo)

Resumen de las resoluciones propuestas hasta ahora - Beth Frank
Lista de resoluciones de la SCWM al 30 de septiembre de 2020

1. Reconocer el 20° aniversario del Cuerpo de Servicio de Adultos Jovenes
(YASC, por sus siglas en inglés)



2. El Cuerpo de Servicio de Jovenes Adultos y los Voluntarios Episcopales en
Mision (EVIM, por sus siglas en inglés)

3. Ministerio Episcopal de Migracion (EMM, por sus siglas en inglés)
Encomendar su trabajo
Fomentar la participacion diocesana y parroquial

4. Elogiar el trabajo de la Red de Mision Episcopal Mundial [GEMN, por sus
siglas en inglés]
Reconocer la colaboracion con la SCWM vy la Oficina de Alianzas Globales
(OGP, por sus siglas en inglés) en la Subvencion Constable, en especial el
conjunto de herramientas
Instar a las personas, parroquias, didcesis y otros a unirse y participar en la
GEMN

5. Objetivos de desarrollo sostenible (ODS)
Recomendar a las didcesis y parroquias que utilicen los ODS como modelo de

desarrollo y los consideren en el discernimiento de las actividades misioneras

Adoptar los principios rectores € iniciar un programa de defensoria de la
mision mundial

6. Educacion teoldgica: Traducciones
7. Resolucion del proceso de paz entre Israel y Palestina - [con otros]
8. Reconocimiento de la capellania militar
9. Fuerza de Tareas de Guerra Justa - seguimiento de la subvencion Constable
10. Resolucion sobre la libertad de religion
Financiacion de la OGP y otras oficinas para respaldar el trabajo de la mision

Dos temas que hemos planteado, pero sobre los que no tenemos planes concretos: Post-
Colonialismo y Convertirse en una Amada Comunidad

Recomendaciones de Chuck: tener en cuenta el nuevo lenguaje de los Ministerios Episcopales de
Migracion (EMM, por sus siglas en ingles), lo cual incluye a todos los capellanes de los
ministerios federales y la financiacion de la OGM

Dia 2 - Maiiana - Jueves 1 de octubre: 9:30-11:00 AM (ET)
Agenda



Oracion de apertura
Debate sobre la estrategia de resolucion
Actualizacion de la Capellania de la Guerra Justa

Oracion de apertura - Judy Quick

Debate sobre la estrategia de las resoluciones

Debate sobre la diferencia entre memorandos y resoluciones

Proporciona orientacion sobre como estructurar las resoluciones: alguna direccion y un resultado,
pero sin microgestionar el proceso

Debate sobre la prioridad de las resoluciones
La mayoria de las resoluciones de la SCWM van primero a la Camara de Diputados.
La claridad y la brevedad son importantes.

Obispo Duque: el proceso de elaboracion y aprobacion de la legislacion es muy complicado para
los delegados de América Latina

Los plazos de conmemoracion son mas largos y no van en el libro azul.
Y, por supuesto, las personas pueden presentar sus propias resoluciones.

Actualizacion del Proyecto de Educacion de Guerra Justa de los Capellanes Militares - ver
documento adjunto

Dia 2 Sesion de la tarde Jueves 1 de octubre: 6:30-8:00 PM (ET)
Agenda
* Lynnaia Main, Representante de la Iglesia Episcopal ante la Organizacion de Naciones
Unidas -
documento publicado en mensaje separado
* Continuacion: Resoluciones y Libro Azul
* Adoracion de clausura - documentos publicados en mensaje separado



Lynnaia Main. Representante de la Iglesia Episcopal ante las Naciones Unidas
Presentacion

David Copley - Presenta a Lynnaia y sus funciones dentro de la OGP

Lynnaia Main
Soy una cristiana comprometida y episcopal, y esto para mi es un ministerio

Nuestro trabajo en la Organizacidon de Naciones Unidas no se basa en las Naciones Unidas, se
basa en nuestra fe
La Iglesia Episcopal tiene una larga historia con las Naciones Unidas, incluso particip6 en su
fundacion
2014: Se le concedio el estatus consultivo especial de las Naciones Unidas y el estatus de
observador para el marco de la Organizacion de Naciones Unidas sobre el cambio
climatico

Funciones de la Iglesia Episcopal en la Organizacién de Naciones Unidas:
e Ministerio de Defensoria
e (Creacion de redes
e Visitas
e Declaraciones escritas
e Declaraciones orales

Aspectos destacados desde la Convencion General 79
Prioridades 2020 - El tnico gran cambio es el COVID
El efecto del COVID en el Ministerio de la Organizacién de Naciones Unidas
La sede central esta cerrada, pero el trabajo continua
Mayor accesibilidad y equidad para los episcopales
Cambio en la agenda de las Naciones Unidas
Presenta desafios para la defensa / acceso

Prioridades en consideracion para 2021-2023

Sumamente urgente: cambio climatico + biosfera — Enfoque continuo en las prioridades de toda
la Iglesia y de las Naciones Unidas - Fortalecer las respuestas episcopales a los ODS, Acuerdo de
Paris - UNCSW - replanteamiento estratégico - Desarrollo de la capacidad en materia de
derechos humanos - Migracion y refugiados - Colaboraciéon continua de la Comunioén Anglicana
con las Naciones Unidas - Priorizar el ministerio virtual/digital - Desarrollar pardmetros para el
compromiso episcopal de base, delegados, voluntarios - priorizar No Dejar A Nadie Atras
(LNOB, por sus siglas en inglés) - Seminarios web formativos



( Coémo puede mi comunidad religiosa comprometerse con la Organizacion de Naciones Unidas?

Visitar.

Invitar a un orador.

Organizar un servicio de adoracion.
Orar.

Ser voluntario o convertirse en delegado.

Resoluciones de apoyo al Ministerio de la Organizacion de Naciones Unidas
Coémo comprometer este ministerio con nuestra provincia 9 Didcesis
Cambio climatico: 5 paises alrededor del mundo. La Organizacion de Naciones Unidas
han conformado comités de cambio climatico que trabajan para proteger los bosques
tropicales. Colombia es uno de ellos.
Erradicar la pobreza es muy dificil ahora con COVID. Colombia vuelve a ser una nacion
empobrecida, asumiendo més deuda externa.
Transicion de los ODM a los ODS
Como puede la oficina de la Organizacioén de Naciones Unidas encuestar a toda la Iglesia
Episcopal estadisticamente para ver como la iglesia interacttia con los ODS y si lo ven
como parte de su ministerio.
Episcopal Relief and Development (La agencia de Ayuda y Desarrollo Episcopal) (ERD,
por sus siglas en inglés) realiza este trabajo por separado.
Colonialismo
- Han desarrollado una relacion con la gente de la Organizacion de Naciones
Unidas en esa conversacion

- Relatores especiales con el CDH

- Grupo de trabajo de expertos sobre pueblos de ascendencia africana

- Secretaria de las Naciones Unidas para los pueblos indigenas

- El gobierno de EE.UU. no tiene interés en esto, pero podemos hacer cosas

como iglesia
- Los derechos humanos es lo més urgente para que esto suceda en
este momento.
- Hay muchas mas dimensiones que sélo el legado de la esclavitud y
es valioso comprender toda esa diversidad.

Debate sobre las resoluciones (continuacion)

Objetivos de Desarrollo Sostenible -

En el pasado ha habido una reserva del 0.7% para los ODM, ahora ODS. No se presupuesto en el
ultimo Trienio.

La Iglesia no ha hecho realmente una transicion entre los ODS y los ODM. Y no hay una
Comision Permanente que proponga una resolucion.



(Hacia donde avanzamos?

(Encomendar/buscar la educacion a nivel diocesano?
(Abandonar?
(O hacer algo?

Observaciones:

1. Los ODS estan bien. Pero no son cristianos. No es nuestro trabajo. Podemos y debemos
destacar como nuestro trabajo se alinea con los ODS, y cuando nuestros intereses se

superponen debemos buscar la orientacion de los expertos. Pero los ODS no deberian ser
nuestros principios rectores.
2. El valor de los ODM/ODS esta en cudl es el foco de atencion y lo pone en claro
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Utilizar estos objetivos como marco de accion/educacion

4. Hay un vinculo entre el evangelio y los ODS, asi que no finjamos que no estan
conectados

5. 16-18 el 0.7% pas6 de los ODS a la reconciliacion racial

6. La ERD no quiere este dinero

Postcolonialismo + Convertirse en una Amada Comunidad
Relaciéon. Derechos Humanos. Oracion.
Humildad.

No podemos resolver esto ahora. Se sentiria apresurado o falso "resolver esto" ahora, pero es

necesario.

La necesidad de reparacion y reconciliacion no se detiene en la frontera con Estados
Unidos

Reconocer que ha habido fallas

Comprometer a este comité a crear un informe para la proxima Convencion General.
Oracion

Comprometerse a relacionarse

Asuntos de financiacion:

La mejor manera de buscar financiacion no son necesariamente las resoluciones, sino trabajar a
través de los comités presupuestarios, etc., y tener claro cudles son las prioridades de
financiacion para no perder trabajos/relaciones importantes, etc.

El problema de las resoluciones presupuestarias es que, si se establece el presupuesto y luego se
aprueban las resoluciones, se trata de un mandato sin financiacién



Es necesario contactar con personas de diferentes comités para reforzar las necesidades
El Obispo Duque estd en uno de los comités de financiacion

Sesion del viernes por 1a manana 9:30 - 11:00

Agenda

Oracion de apertura

Informe de Bob Edmunds, Funcionario de Oriente Medio

Debate a cargo del Candnigo Chuck Robertson, Oficina de Alianzas Globales
Subvencion Constable - Informe de la Didcesis de Jerusalén (Judy Quick)
Debate sobre el Mensaje a la Iglesia (Grace Burton-Edwards)

Oracion de apertura - Judy Quick

Bob Edmunds - Funcionario del Programa de Oriente Medio, ofrenda del Viernes Santo en
el extranjero, antiguo capellan del obispo anglicano en Jerusalén

Principalmente lo que hago es traducir -- Traducir intenciones, ideas, matices.

Gestionar la ofrenda del buen viernes

Responder a las preguntas basicas "puedo viajar a Bagdad, etc."

Trabajo de enlace

Trabajo de solidaridad - informar a la didcesis de Jerusalén que necesitan nuestro apoyo y
ayudarles a no sentirse solos.

Preguntas:
e El obispo de Jerusalén, ja qué o a quiénes sirve?
La diocesis de Jerusalén incluye Gaza, Israel, Cisjordania, Jordania Siria y Libano
e ;Puede reunirse toda la Didcesis en un solo lugar? Amman es el lugar mas fécil.
Cual es el impacto real de los actuales acuerdos con los EAU, Israel y Bahrein
e ,Como afecta al trabajo de la Iglesia?
Préacticamente cero. La didcesis mantiene buenas relaciones con los lideres judios
y arabes de la region.
e Nunca ha tenido una idea clara de donde estamos como iglesia ante el asunto israeli-
palestina?
La pregunta que hay que hacerse es ;como afectard a nuestra gente sobre el terreno en
Oriente Medio? Si la Iglesia Episcopal hiciera una declaracion condenando a Israel en
general, pondria al obispo en una situacién muy incomoda.
Puede afectar a los visados. Viajes. Etc.



PODEMOS aprobar una resolucion de apoyo a los derechos de los palestinos
PODEMOS aprobar resoluciones sobre el antisemitismo

e ,Como podemos apoyar a las Iglesias de la region?

Apoyar a la AEFD, apoyar las ofrendas del viernes santo, No crear trabajo para las
iglesias de la region.

Otros temas -- Irak y Yemen. Hubo resoluciones sobre Yemen en 2018
Egipto y el norte de Africa son ahora su propia provincia.

Informe del canonigo Chuck Robertson

El trabajo de la GPO no suele ser el sabor preferido. La dotacion de personal y la financiacion
son siempre un problema.
Estamos interesados en crear una iniciativa de misioneros fronterizos — trabajar con los cuatro
obispos de nuestro lado de la frontera y trabajar con los obispos del otro lado de la frontera.
Asociacion entre LA, México y IARCA vy las didcesis del sur.
Obispo Duque: una excelente idea. Se necesita también en RepDom/Haiti,
Colombia/Vzla y otras zonas de conflicto transfronterizo

Judy Quick — Subvencion Constable '""Dar testimonio: un viaje por tierra santa con
cristianos palestinos que trabajan por la paz"
Mirar — El Ministerio de Jesus y los tiempos modernos
Empoderamiento de la esperanza
Superar el estigma
Romper las barreras
Hacer la paz
Grace Burton Edwards -- Un nombre para el 'Mensaje a la Iglesia’
Algunas opciones:
Somos Uno Juntos
Ser uno juntos

Convertirse en una comunidad global

Buscar un mundo donde el amor sea el camino



Cruzar fronteras, escuchar profundamente, vivir como Jesus, juntos
Acuerdo sobre: Convertirse en un Mundo donde el Amor es el Camino

Proxima reunion jueves 29 de octubre, jueves 19 de noviembre
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