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Executive Council Meeting 
October 17-20, 2022 

Phoenix, Arizona 
Minutes 

 
 
All present, unless otherwise noted: 
 
Michael Curry, Chair 
Julia Ayala Harris, Vice Chair 
Michael Barlowe, Secretary 
Kurt Barnes, Treasurer 
Kent Anker, Chief Legal Officer 
Geof Smith, Chief Operating Officer 
 
Devon Anderson 
Liza Anderson 
Gina Angulo  
Annette Buchanan 
Thomas Chu  
Samantha Clare 
Tivaun Cooper  
Lillian Davis-Wilson 
Patty Downing 
Cornelia Eaton  
M.E. Eccles 
Blanca Echeverry  
Alice Freeman 
Timothy Gee 
Polly Getz  
Angela Goodhouse-Mauai  
Mark Goodman 
Charles Graves 
Scott Haight 
 

Scott Hayashi 
Lawrence Hitt 
Anne Hodges-Copple - excused 
Deborah Jackson 
Deon Johnson  
Anne Kitch 
Joe McDaniel 
Andrea McKellar  
Louisa McKellaston  
Wilmot Merchant 
Sandra Montes  
Rafael Morales 
Aaron Perkins 
Diane Pollard 
Betsy Ridge 
Rose Sconiers - excused 
Dianne Smith 
Sarah Stonesifer Boylan 
Matthew Taylor 

 
Those with seat and voice: 
Rachel Taber-Hamilton, Vice President of the House of Deputies 
Andrew Asbil, Anglican Church of Canada  
Joanne Engquist, Evangelical Lutheran Church in America - excused 
 
Also: 
Sean Rowe, Executive Council Parliamentary Procedure Advisor 
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Monday, October 17, 2022 
8:30 am MST 
 
The Chair, the Most Rev. Michael Curry, called the meeting to order. The meeting began with 
Holy Eucharist led by the Most Rev. Michael Curry and a reflection offered by the Rev. Canon 
Michael Barlowe. 

The Chair then called on the Secretary, the Rev. Canon Michael Barlowe, for the roll call and 
announcements. 

The draft agenda was moved, seconded, and adopted. Minutes of the April 2022 meeting were 
moved and approved.  
 
The Chair requested ratification of the actions taken by the Transitional Executive Committee 
of Executive Council. The actions were ratified. 
 
The Chair gave his opening remarks, and then the Vice Chair’s opening remarks were shared 
via video.  
 
The Chair introduced Mr. Kurt Barnes for the Treasurer’s Report. Treasurer Barnes 
presented his report, which had been posted to Council in advance of the meeting. Mr. 
Barnes highlighted that 2022 income was in line with expectations and overall spending 
remained in control. He shared briefly about our financial reserves, assuring members he 
would go into more detail during the Finance Orientation.  
 
The Chair called on the Joint Standing Committees (JSC) Chairs to state briefly what work 
each Committee would undertake at this meeting.  
 
After a brief Community Building exercise, the JSC Chairs lead a discussion on Executive 
Council norms and suggested additional norms could be added as needed.  
 
Each JSC Chair then shared the mandate for their particular committee to help educate the 
full Council on what work is completed by which Committee. 
 
The Chair called on the Secretary for announcements. 
 
The Chair announced the Council would be in recess until 2:00 pm when they would convene 
in committee. 
 
Monday, October 17, 2022 
4:30 p.m. MST 
 
The Chair called Council to order and called on the Secretary for announcements. 
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The Chair called on the Chief Legal Officer, Mr. Kent Anker, to clarify the confidentiality of 
Executive Council meetings. He reminded members that all meetings are open unless in 
Executive Session, which can be called for when Council is dealing with legal or employment 
issues. No action can take place while in Executive Session. 
 
The Chair called on the Rev. Canon Michael Barlowe for a report of the 80th General 
Convention.  
 
The Chair welcomed The Rt. Rev. Jennifer Reddall, Bishop of Arizona, who provided Council 
with an update from her diocese, including introducing her key staff and sharing a video 
created for their upcoming Diocesan Convention.  
 
The Chair announced Executive Council would be in recess until 8:30 am when they would 
gather in plenary for worship.  
 
Tuesday, October 18, 2022 
8:30 a.m. MST 
 
The Chair called Council to order, and the session began with Morning Prayer led by Ms. 
Diane Pollard with a reflection by the Rev. Anne Kitch. After worship, the Chair called on the 
Secretary for announcements. 
 
Following a Community Building exercise, the Chair called on the Secretary to give 
instructions for the Anglican Consultative Council election. The Chair called for any floor 
nominations, and having received none, asked for a motion to close the ballot, which was 
received, seconded, and approved. The first ballot was distributed, and results shared, with 
no election. A second ballot was distributed, and the Rev. Ranjit Matthews was elected on 
the second ballot. Canon Barlowe thanked everyone who had put their name forward. 
 
The Chair called on Council Member, Ms. Diane Pollard, as a member of the Executive 
Council Committee on Corporate Social Responsibility (CCSR), who shared the video which 
had been created for the CCSR’s 50th anniversary and was to be shown at General 
Convention. A brief discussion followed. 
 
The Chair called on the Chief Legal Officer to lead Council in a Fiduciary Responsibility 
Orientation. The Chief Legal Officer was followed by the Chief Financial Officer, who led a 
more in-depth Financial Orientation.  
 
The Chair called on the Secretary for announcements. 
 
The Chair announced the Council would be in recess until 2:00 p.m. when they would 
convene in committee. 
 
Wednesday, October 19, 2022 
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8:30 a.m. MST 
 
The Chair called Council to order, and the session began with Morning Prayer led by the Rev. 
Rachel Taber-Hamilton. After worship, the Chair called on the Secretary for announcements. 
 
The Chair called on Secretary Barlowe to instruct Council on the next election. The 
Transitional Executive Committee served as the nominating committee for members of the 
Executive Committee of Executive Council, the Evangelical Lutheran Church of America 
(ELCA) representative, as well as the Anglican Church of Canada representative.  
 
On the first ballot, the Rev. Mark Goodman was elected as the ELCA representative and the 
Rev. Charles Graves and La Rvda. Gina Angulo Zamora were elected as the Junior Class 
members of the Executive Committee. 
 
A second ballot was distributed, and Ms. Liza Anderson was elected as the Church of Canada 
representative, but no Senior Class member was elected to the Executive Committee.  
 
On the third ballot, Ms. Diane Pollard was elected to the Executive Committee of Executive 
Council, and the elections were complete. 
 
The Chair called on the Chancellor to the Presiding Bishop, Ms. Mary Kostel and the 
Chancellor to the President of the House of Deputies, Mr. Michael Glass, who led an 
orientation on the Polity of the Episcopal Church. 
 
The Chair called on the chair of the Joint Standing Committee on Finance (FIN), to explain 
the new budget process as voted upon by the 80th General Convention.  
 
The Chair called on the chair of the Joint Standing Committee on Governance and 
Operations (GO), to introduce the topic of Board Development and to begin to get the 
Council thinking about what areas they would like to focus on during the biennium. 
 
The Chair called on all four JSC chairs to check in with the Council to see how the meeting 
and the work is going. After several very detailed orientations, they wanted to see what 
additional presentations would help them as they move forward. A word cloud was made 
with their suggestions which was shared with Council. 
 
The Chair called on the Secretary for announcements. 

The Chair announced the Council would be in recess until 8:30 a.m. when they would gather 
in plenary for committee reports. 

 
Thursday, October 20, 2022 
8:30 a.m. MST 
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The Chair called Council to order, and the session began with Morning Prayer led by Ms. Liza 
Anderson with a reflection by Ms. Alice Freeman. After worship, the Chair called on the 
Secretary for announcements. 
 
The Chair welcomed the Rt. Rev. Andrew Asbil, Liaison from Anglican Church of Canada, to 
share his report. He appreciated being in person, especially at the beginning of the 
biennium, and as the work and orientations begin. 
 
The Chair thanked Bishop Asbil for his continued presence with us as a Council.  
 
The Chair moved EC 001. All the appointments were presented in one resolution and did not 
need a second, as it came from the Presiding Officers. EC 001 was approved. 
 
The Executive Council moved into the reports from each Standing Committee. 
 
Reports from the Joint Standing Committees: 
 
The Chair called on the Rt. Rev. Scott Hayashi, Chair of the JSC on Governance and 
Operations for his report. Mr. Hayashi began by thanking all the members, staff, and guests 
who joined GO during the meeting. He shared that at this meeting, the work of GO was a 
combination of orientation, spiritual reflection, community building, and the work defined 
by the mandate of GO. They elected officers, heard reports and updates, and began the 
work of the biennium. Mr. Kent Anker shared an update on legal matters, and the Rev. Geof 
Smith reviewed the work of his office. 
 
The Chair moves GO 001, and Mr. Hayashi spoke to it.  
 
GO 001 Resolution for Budget Committee 

Resolved, That the Joint Standing Committee on Governance and Operations (GO) has 
reviewed the General Convention Resolution A048 ‘Amend Canons and Rules of Order to 
Implement the Recommendations of the Task Force on the Budget Process’.  

Resolved, That GO, with significant input from the Joint Standing Committee on Finance 
(FIN), is proposing a revision to the Bylaws of the Executive Council of the General 
Convention and the Domestic and Foreign Missionary Society to create a new Budget 
Committee of The Executive Council and to harmonize the Bylaws with A048 and calls for a 
special virtual meeting of the Executive Council in November to vote on the proposed 
amendment, which will be provided in advance of such virtual meeting in accordance with 
the Bylaws.  

GO 001 was adopted. 
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After a moment of personal privilege, the Chair moved GO 002. Mr. Hayashi read the 
courtesy resolution. 
 
GO 002 Courtesy Resolution 
 
Resolved, the Executive Council of The Episcopal Church, meeting in Phoenix, AZ, October 17-
20, 2022, expresses its profound gratitude for the work of Chief Operating Officer, The Rev. 
Geof Smith, Deacon, as he retires at the end of this calendar year. We appreciate his faithful 
service to the Executive Council and to the Domestic and Foreign Missionary Society, as he 
has exercised oversight in the areas of Communications, Information Technology, Human 
Resources and Property Management. He has been a faithful servant and example of love, 
care, and stewardship of the church. We especially appreciate his care and stewardship of 
the temporal assets of the church, during all the challenges of the pandemic, and we wish 
him joy and blessings in his retirement. 
 
GO 002 was adopted by a round of applause. 
 
This concluded the report from the JSC on Governance and Operations. 
 
The Presiding Bishop shared his gratitude for COO, the Rev. Geof Smith. 
 
The Chair called on the Rev. Mark Goodman, Chair of Mission Beyond the Episcopal Church, 
for his report. He began by thanking members of the committee. They elected officers. 
Canon Robertson led a round table with members of the DFMS Mission Beyond staff, while 
other members of the DFMS provided updates on their work. Josephine Hicks shared a new 
strategic plan for Episcopal Relief & Development. Rebecca Blachly gave the report of the 
Office of Government Relations remotely to a joint session of Mission Within and Mission 
Beyond. 
 
Mission Beyond had two resolutions. The ratification of the Episcopal Relief and 
Development Board was placed on the consent calendar. The Chair moved MB 002 and Mr. 
Goodman asked to speak to it. 
 
MB 002 On the topic of war in Afghanistan, and Afghan refugees 

Resolved, That the Executive Council of the Episcopal Church, meeting in Phoenix, AZ, 
October 17-20, extends its deepest care and concern for the violence that has occurred in 
Afghanistan for the past 20 years and recognizes the suffering, hardship, and grief endured 
by the Afghan people; and be it Further;   

Resolved, that the church laments the chaos and harm caused by the return to power of the 
Taliban following the August 2021 US withdrawal from Afghanistan, understanding the dire 
implications for many activists, journalists, female professionals, and human rights 
defenders who are now facing retaliation: and be it further   
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Resolved, That the Church advocate, through the Office of Government Relations, for the 
continued evacuation of Afghans that are at risk still within the country, as well any Afghan 
refugees displaced to a third country during this conflict; and be it Further;  

Resolved, That Executive Council commend the ongoing work of Episcopal Migration 
Ministries and the many parishes, communities, and individuals, responding to this crisis and 
urge the Church to support robust resettlement of Afghans, especially ensuring that those 
who arrived on humanitarian parole are able to reside legally in the United States and 
benefit from services. 

MB002 was adopted.  

This concluded the report from the JSC on Mission Beyond. 
 
The Chair called on Ms. Sarah Stonesifer Boylan, Chair of JSC on Mission Within the Episcopal 
Church for her report via Zoom. She began by thanking the committee and everyone who 
joined during the meeting. They received updates from many staff members and the 
committee looks forward to supporting the work and ministry of each department. Their 
work led to the drafting of two resolutions for Council to consider at this meeting. 
 
The Chair moved MW 001, and Ms. Stonesifer Boylan spoke to it. 
 
MW 001 Care of Creation Grants 
 
Resolved, That the Executive Council, meeting October 17-21, 2022, in Phoenix, Arizona, 
approve and authorize the following, as recommended by the Task Force on Care of 
Creation and Environmental Racism, and reviewed and recommended by the Joint Standing 
Committee on Mission Within The Episcopal Church. The nine grants listed below total 
$115,000.  
 
The distribution of the grants is subject to the full payment of the 2021 diocesan assessment 
or granted diocesan waiver.  
 
God’s Good Earth in Crisis:  Liturgies of Lament   
St. Ann’s Church, Old Lyme, CT, Episcopal Church in Connecticut   
$7,000   
Faith and Community Tree Planting Collaboration for Equitable Climate Solutions   
Episcopal Diocese of San Diego Creation Care Task Force, San Diego, CA Episcopal Diocese of 
San Diego    
$15,000   
Tree Equity at the Marfa Housing Authority   
Saint Paul's Episcopal Church Marfa, Texas, Episcopal Diocese of Rio Grande   
$8,000   
Cultivating Beloved Community at Bethany House and Garden   
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Bethany House and Garden at the Episcopal Diocese of Kansas, Topeka, KS, Episcopal 
Diocese of Kansas   
$8,000   
Environmental Justice: The Tree Equity Initiative   
St. Stephens Episcopal Church, Coconut Grove, FL, Episcopal Diocese of Southeast Florida   
$12,000   
Daytona Beach Area Flooding Campaign   
St. Timothy's Episcopal Church, Daytona Beach, FL, Episcopal Diocese of Central Florida   
$17,000   
Episcopal Renewable Energy Nonprofit   
Episcopal Diocese of San Joaquin, Fresno, CA   
$25,000   
Juntos Aprendiendo a Reforestar y Cuidar Nuestra Casa Comun (Learning Together to 
Reforest and Take Care of our Common Home)  
Diocese of Litoral Ecuador   
$13,000   
 Generación Verde (Generation Green)  
Jóvenes Episcopales de Cuba (Episcopal Youth of Cuba Organization), Ciudad de la Habana, 
Cuba, Episcopal Diocese of Cuba  
$10,000  
 
After a brief comment, MW 001 was adopted. 
 
MW 002 was moved, and Ms. Stonesifer Boylan spoke to it. 
 
MW 002 Designating New Jubilee Ministries 
 
Resolved, That the Executive Council of the Episcopal Church, meeting in Phoenix, Arizona, 
October 16 – 21, 2022, designate the following new Jubilee Ministries:  
 
Hope Episcopal Church  
Manheim, Pennsylvania, Diocese of Central Pennsylvania  
Lexington BUILD  
Lexington, Kentucky, Diocese of Lexington  
Freedom Church of the Poor  
Union Theological Seminary and Episcopal Divinity School, New York, Diocese of New York  
MORE Justice Ministry   
Columbia, South Carolina, Diocese of Upper South Carolina   
St. John’s Sommerville  
Sommerville, New Jersey, Diocese of New Jersey  
Gilead House at St Mark's on-the-Hill Episcopal Church  
Pikesville, Maryland, Diocese of Maryland   
Latino Ministry at St. Timothy's Episcopal Church  
Herndon, Virginia, Diocese of Virginia  
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Church of the Resurrection Outreach Ministry  
Alexandria, Virginia, Diocese of Virginia  
Voices for the Vulnerable  
Placerville, California, Diocese of Northern California  
Lazarus Emergency Financial Ministries  
Alexandria, Virginia, Diocese of Virginia    
St. Luke's Episcopal Church, San Diego  
San Diego, California, Diocese of San Diego  
 
MW 002 was adopted. 
 
Mission Within spent time discussing transparency in all areas of their work. They are 
committed to keeping transparency in the forefront as they do their work during the 
biennium and have a plan to move forward with the work they are called to do. 
 
This concluded the report from the JSC on Mission Within. 
 
The Chair called on Ms. Andrea McKellar, Chair of JSC on Finance, for her report. She began 
by thanking committee members, staff, and guests. They reviewed seven resolutions during 
the meeting; four are on the consent calendar. She clarified that the FIN resolutions at this 
meeting begin with FIN 009, as FIN 001 to FIN 008 were handled by the Transitional 
Executive Committee and were ratified on the first day of this meeting.  
 
The Chair moves FIN 010, and Ms. McKellar spoke to it. This resolution must be approved by 
Council before the budget resolution is brought forward. 
 
FIN 010 2023 Dividend Rates for the DFMS Trust Fund Portfolios 

Resolved, That the dividend rate for 2023 for the DFMS Trust Fund portfolios available to 
support the operating budget of DFMS be set at $1.30 per share based on 5.0% the average 
year end market values of the portfolio for the five years ending 2021; and be it further 

Resolved, That the dividend rate for 2023 for Trust Funds in the DFMS Endowment Portfolio 
that are not available to support the operating budget of DFMS be set at $1.30 per share 
based on 5.0% the average yearend market values of the portfolio for the five years ending 
2020. 

FIN 010 was adopted. 
 
FIN spent time on the treasurer’s report, the travel guidelines, and the report of CCSR, and 
subsequently placed several resolutions on the consent calendar. 
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The Chair moved FIN 014 and Ms. McKellar spoke to it. She shared that they brought this 
resolution to the floor as an example of the work done within FIN as a teachable orientation 
moment.  
 
FIN 014 Trust Fund #809 – Theological Education for Latin America and the Caribbean (1977) 

Resolved, That the Canons to the Presiding Bishop for Ministry Within the Episcopal Church 
and for Ministry Beyond The Episcopal Church be authorized to use income distributed 
during 2023 from Trust Fund No.809, up to $454,745.00, for educational and theological 
programs (including continuing education and individual scholarships), as recommended by 
the Commission on Theological Education for Latin America and the Caribbean (CETALC) 
meeting in San Jose, Costa Rica from August 30 through September 3, 2022, and be it further 

Resolved, That disbursement of funds will be conditioned upon the receipt of appropriate 
documentation to secure financial and operational accountability acceptable to the Canons 
and the Treasurer; and be it further 

Resolved, That any funds not spent during 2023 be reinvested. 

FIN 014 was adopted. 

The Chair moved FIN 011, and Ms. McKellar spoke to it. She reminded members that the 
entire budget could be found in the supporting documents tab in the Executive Council 
Legislative App (ECL). 

FIN 011 2022 Budget for The Episcopal Church 

Resolved, That the Executive Council approves the 2023 Budget for The Episcopal Church EC 
2023 Budget Proposed (FIN) 10-18-2022. 

FIN 011 was adopted. 
 
FIN will continue to work with GO on the Budget Bylaw changes. FIN also received reports 
from many staff members, including an update from the COO and the Office of 
Development. They looked at the resolutions referred to FIN by General Convention. 
Members of FIN joined Ms. McKellar for a concluding song. 
 
This concluded the report from the JSC on Finance. 
 
The Chair then moved the Consent Calendar.  
 
MB 001 Resolution to Ratify the Board of Elections of Episcopal Relief and Development 
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Resolved, that Episcopal Relief & Development respectfully requests that Executive Council 
ratify the elections of board members which took place at a board meeting on May 21, 2022, 
and be it further 

Resolved, that after being duly re-nominated by The Presiding Bishop and Chair of the 
Episcopal Relief & Development Board, Mr. Miguel Escobar and Mr. David Martin are re-
elected to serve as members of the Board of Episcopal Relief & Development in the class 
2025(b), which term ends on December 31, 2025, and be it further  

Resolved, that after being duly nominated by The Presiding Bishop and Chair of the 
Episcopal Relief & Development Board, The Rev. Dr. Canon Michele V. Hagans, The Rev. 
Christine Purcell, and Mr. John Van De Weert are elected to serve as members of the Board 
of Episcopal Relief & Development in the class 2025(a), which term ends on December 31, 
2025. 

FIN 009 Shareholder Engagement Work for 2022-2023 

Resolved, that the Executive Council, meeting in Phoenix, Arizona, October 2022, approves 
the 2022-2023 shareholder engagement work plan presented by the Committee on 
Corporate Social Responsibility (CCSR) as attached as a supporting document: 

FIN 012 Clergy Housing Allowances  

Resolved, that a portion of the total compensation paid to each clergy employee for calendar 
year 2023 shall be designated to be a housing allowance; and be it further 

Resolved, that the Executive Council designates as a tax-deductible housing allowance for 
2023 those allowances requested and presented by clergy employees of the DFMS to the 
Treasurer as indicated in the attached list; and be it further 

Resolved, that these allowances will be made pursuant to Internal Revenue Code Section 107 
and Internal Revenue Service Regulations S1.107 up to 100% of the annual cash salary of such 
clergy. 

FIN 013 Treasurer Authorized to Amend Bank Loans 

Resolved, That the Executive Council authorizes the Treasurer of the Domestic & Foreign 
Missionary Society (DFMS) to execute an amendment to the current term loan agreement 
and the current line of credit with U. S. Bank (Bank) to replace all references to LIBOR 
(London Interbank Offered Rate) with references to SOFR (Secured Overnight Financing 
Rate) and make all required changes to the agreements necessary by that replacement; 

and be it further 



12 
 

Resolved, That the Treasurer is authorized to continue an interest rate swap or similar 
derivative instrument to reduce the effective fixed interest rate of the term loan; and be it 
further 

Resolved, That the Treasurer is hereby authorized, empowered and directed to take such 
further action on behalf of DFMS as they deem necessary to effectuate the foregoing. 

FIN 015 Updated Travel Guidelines 

Resolved, That the revised official Travel Guidelines for the Domestic and Foreign Missionary 
Society are adopted, effective 1/1/2023. 

The Consent Calendar was adopted. 

The Chair called on the Secretary for announcements. 

The Vice Chair offered her closing remarks, followed by the Chair, who also introduced the 
Rt. Rev. Mike Klusmeyer, who is now serving as Canon for Mission Within in Mark 
Stevenson’s role. 

The Chair asked for a motion to adjourn with prayer. Deacon Smith dismissed all. 
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Reunión del Consejo Ejecutivo  
17-20 de octubre de 2022 

Phoenix, Arizona 
Acta 

 
 
Todos presentes, a menos que se indique lo contrario: 
 
Michael Curry, Presidente 
Julia Ayala Harris, Vicepresidente 
Kurt Barnes, Tesorero 
Kent Anker, director de Asuntos Jurídicos 
Geof Smith, director de Operaciones 
 
Devon Anderson 
Liza Anderson 
Gina Angulo  
Annette Buchanan 
Thomas Chu  
Samantha Clare 
Tivaun Cooper  
Lillian Davis-Wilson 
Patty Downing 
Cornelia Eaton  
M.E. Eccles 
Blanca Echeverry  
Alice Freeman 
Timothy Gee 
Polly Getz  
Angela Goodhouse-Mauai  
Mark Goodman 
Charles Graves 
Scott Haight 
 

Scott Hayashi 
Lawrence Hitt 
Anne Hodges-Copple - ausencia justificada 
Deborah Jackson 
Deon Johnson  
Anne Kitch 
Joe McDaniel 
Andrea McKellar  
Louisa McKellaston  
Wilmot Merchant 
Sandra Montes  
Rafael Morales 
Aaron Perkins 
Diane Pollard 
Betsy Ridge 
Rose Sconiers - ausencia justificada 
Dianne Smith 
Sarah Stonesifer Boylan 
Matthew Taylor 

 
Con asiento y voz: 
Rachel Taber-Hamilton, Vicepresidente de la Cámara de Diputados 
Andrew Asbil, Iglesia Anglicana del Canadá  
Joanne Engquist, Iglesia Evangélica Luterana en América - ausencia justificada 
 
También: 
Sean Rowe, asesor del procedimiento parlamentario del Consejo Ejecutivo  
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Lunes, 17 de octubre de 2022 
8:30 AM HSM* 
 
El Presidente, Rvdmo. Michael Curry, declaró abierta la sesión. La reunión comenzó con la 
Sagrada Eucaristía presidida por el Rvdmo. Michael Curry y una reflexión ofrecida por el Rdo. 
Cango. Michael Barlowe. 
 
Luego, el Presidente le pidió al secretario, Rdo. Cango. Michael Barlowe, que procediera al 
pase de lista y los anuncios. 
 
Se presentó el proyecto de agenda que fue secundado y aprobado. Se presentó y se aprobó 
el acta de la reunión de abril de 2022. 
 
El Presidente solicitó la ratificación de las decisiones tomadas por el Comité Ejecutivo de 
Transición del Consejo Ejecutivo. Se ratificaron las decisiones. 
 
El Presidente pronunció su alocución de apertura y luego la alocución de apertura de la 
Vicepresidente se compartió a través de un video. 
 
El Presidente presentó al Sr. Kurt Barnes para el Informe del Tesorero. El tesorero Barnes 
leyó su informe, que había sido enviado al Consejo antes de la reunión. El Sr. Barnes destacó 
que los ingresos de 2022 fueron acordes con las expectativas y se mantuvo controlado el 
gasto general. Abundó brevemente sobre nuestras reservas económicas y les garantizó a los 
miembros que entraría en más detalles durante la Orientación Financiera. 
 
El Presidente pidió a los presidentes de los comités permanentes conjuntos (cpc) que 
indicaran brevemente qué trabajo emprendería cada comité en esta reunión. 
 
Después de un breve ejercicio de edificación de la comunidad, los presidentes de los cpc 
lideran un debate sobre las normas del Consejo Ejecutivo y sugieren que se podrían agregar 
normas adicionales según sea necesario. 
 
Luego, cada presidente de un cpc compartió el mandato de su comité en particular para 
ayudar a educar al Consejo en pleno sobre qué labor realiza qué comité. 
 
El Presidente le pidió al Secretario que hiciera los anuncios. 
 
El Presidente anunció que el Consejo entraría en receso hasta las 2:00 pm cuando se 
reunirían por comités. 
 
 
 

 
* Hora Estándar de la Montaña 
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Lunes, 17 de octubre de 2022 
4:30 p.m. HEM 
 
El Presidente declaró abierta la sesión del Consejo y le pidió al Secretario que hiciera  los 
anuncios. 
 
El Presidente instó al director de Asuntos Jurídicos, Sr. Kent Anker, que aclarara la 
confidencialidad de las reuniones del Consejo Ejecutivo. Él les recordó a los miembros que 
todas las reuniones están abiertas a menos que se trate de una Sesión Ejecutiva, que puede 
ser convocada cuando el Consejo está tratando asuntos legales o de empleo. No se puede 
tomar ninguna decisión mientras se está en Sesión Ejecutiva. 
 
El Presidente le pidió al Rdo. Cango. Michael Barlowe un informe sobre la 80ª. Convención 
General. 
 
El Presidente dio la bienvenida a la Rvdma. Jennifer Reddall, obispa de Arizona, quien le 
proporcionó al Consejo una actualización de su diócesis, incluida la presentación de su 
personal clave y el intercambio de un video creado para su próxima Convención Diocesana. 
 
El Presidente anunció que el Consejo Ejecutivo entraría en receso hasta las 8:30 am [del día 
siguiente] cuando se reunirían en pleno para el culto. 
 
Martes, 18 de octubre de 2022 
8:30 a.m. HEM 
 
El Presidente declaró abierta la sesión del Consejo y esta comenzó con la Oración de la 
Mañana dirigida por la Sra. Diane Pollard con una reflexión de la Rda. Anne Kitch. Después 
del culto, el Presidente le pidió al Secretario que hiciera los anuncios. 
 
Luego de un ejercicio de Desarrollo de la Comunidad, el Presidente le pidió al Secretario que 
diera instrucciones para la elección [de miembros]del Consejo Consultivo Anglicano. El 
Presidente pidió que se hicieran nominaciones desde el pleno y, al no recibir ninguna, solicitó 
una moción para cerrar la boleta, que fue recibida, secundada y aprobada. Se distribuyó la 
primera boleta y se dieron a conocer los resultados, sin que se produjera ninguna elección. 
Se procedió a una segunda votación en la cual resultó elegido el Rdo. Ranjit Matthews. El 
Cango. Barlowe agradeció a todos los que habían propuesto sus nombres. 
 
El Presidente llamó a la miembro del Consejo, Sra. Diane Pollard, como miembro del Comité 
de Responsabilidad Social Corporativa (CCSR, por su sigla en inglés) del Consejo Ejecutivo, 
quien compartió el video que se había creado para el 50ª. aniversario del CCSR el cual se 
mostraría en la Convención General. Le siguió un breve debate. 
 
El Presidente instó al director de Asuntos Jurídicos a que le expusiera al Consejo una 
Orientación sobre Responsabilidad Fiduciaria. Al director de Asuntos Jurídicos le siguió [en el 
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uso de la palabra] el director de Finanzas, quien dirigió una Orientación Financiera más 
profunda. 
 
El Presidente le pidió al Secretario que hiciera los anuncios. 
 
El Presidente anunció que el Consejo entraría en receso hasta las 2:00 p.m. cuándo se 
reunirían por comités. 
 
Miércoles 19 de octubre de 2022 
8:30 a.m. HEM 
 
El Presidente declaró abierta la sesión del Consejo y esta comenzó con la Oración de la 
Mañana dirigida por la Rda Rachel Taber-Hamilton. Después del culto, el Presidente le pidió 
al Secretario que hiciera los anuncios. 
 
El Presidente le pidió al Secretario Barlowe que instruyera al Consejo sobre la próxima 
elección. El Comité Ejecutivo de Transición sirvió como comité de nominaciones para los 
miembros del Comité Ejecutivo del Consejo Ejecutivo, el representante ante la Iglesia 
Evangélica Luterana de América (IELA), así como el representante ante la Iglesia Anglicana 
del Canadá. 
 
En la primera votación, el Rdo. Mark Goodman fue elegido representante ante la IELA y el 
Rdo. Charles Graves y La Rvda. Gina Angulo Zamora fueron elegidos miembros de la clase 
entrante del Comité Ejecutivo. 
 
Se distribuyó una segunda boleta y se eligió a la Sra. Liza Anderson como representante ante 
la Iglesia del Canadá, pero no se eligió a ningún miembro de la Clase Sénior para el Comité 
Ejecutivo. 
 
En la tercera votación, la Sra. Diane Pollard fue elegida para el Comité Ejecutivo del Consejo 
Ejecutivo y las elecciones se completaron. 
 
El Presidente llamó a la Canciller del Obispo Primado, Sra. Mary Kostel y al Canciller de la 
presidente de la Cámara de Diputados, Sr. Michael Glass, quienes impartieron una 
orientación sobre la Política de la Iglesia Episcopal. 

El Presidente pidió al presidente del Comité Permanente Conjunto de Finanzas (FIN) que 
explicara el nuevo proceso presupuestario según lo aprobado por la 80.ª Convención 
General. 

El Presidente invitó al presidente del Comité Permanente Conjunto de Gobierno y 
Operaciones (GO) a presentar el tema de Desarrollo de la Junta y comenzar a hacer que el 
Consejo piense en qué áreas les gustaría centrarse durante el bienio. 
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El Presidente pidió a los cuatro presidentes de los comités permanentes conjuntos que se 
comuniquen con el Consejo para ver cómo marcha la reunión y el trabajo. Después de varias 
orientaciones muy detalladas, querían ver qué presentaciones adicionales les ayudarían 
según avanzan. Se hizo una nube de palabras con sus sugerencias que se compartió con el 
Consejo. 

El Presidente llamó al Secretario para los anuncios. 

El Presidente anunció que el Consejo entraría en receso hasta las 8:30 a. m. [del día 
siguiente], cuando se reunirían en sesión plenaria para los informes de los comités. 

 
Jueves, 20 de octubre de 2022 
8:30 a.m. HEM 
 
El Presidente declaró abierta la sesión del Consejo y está comenzó con la Oración de la 
Mañana dirigida por la Sra. Liza Anderson con una reflexión de la Sra. Alice Freeman. 
Después del culto, el Presidente le pidió al Secretario que hiciera los anuncios. 
 
El Presidente dio la bienvenida al Rvdmo. Andrew Asbil, enlace de la Iglesia Anglicana del 
Canadá, para compartir su informe. Él agradeció estar en persona, sobre todo al inicio del 
bienio, y al inicio de las labores y orientaciones. 
 
El Presidente agradeció al obispo Asbil por su continua presencia con nosotros como 
Consejo. 
 
El Presidente presentó [la resolución] EC 001. Todos los nombramientos se incluyeron en 
una sola resolución y no se necesitó de una segunda, ya que provino de la Mesa Directiva. La 
EC 001 se aprobó. 
 
El Consejo Ejecutivo pasó a los informes de cada comité permanente. 
 
Informes de los Comités Permanentes Conjuntos: 
 
El Presidente le pidió al Rvdmo. Scott Hayashi, presidente del CPC de Gobierno y 
Operaciones, su informe. El Sr. Hayashi comenzó agradeciendo a todos los miembros, 
personal e invitados que se unieron a GO durante la reunión. Explicó que, en esta reunión, el 
trabajo de GO fue una combinación de orientación, reflexión espiritual, desarrollo 
comunitario y el trabajo según lo estipulado por GO. Eligieron funcionarios, oyeron informes 
y actualizaciones, y comenzaron la labor del bienio. El Sr. Kent Anker compartió una 
actualización sobre asuntos legales y el Rev. Geof Smith repasó el trabajo de su oficina. 
 
El Presidente presentó la GO 001, y el Sr. Hayashi la expone. 
 
Resolución GO 001 para el Comité del Presupuesto 
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Se resuelve, que el Comité Permanente Conjunto de Gobierno y Operaciones (GO) haya 
revisado la Resolución A048 de la Convención General de «Enmendar los Cánones y las 
Reglas de Orden para Implementar las Recomendaciones del Equipo de Trabajo sobre el 
Proceso Presupuestario». 

Se resuelve, Que GO, con aportes significativos del Comité Permanente Conjunto de 
Finanzas (FIN), proponga una revisión de los Estatutos del Consejo Ejecutivo de la 
Convención General y la Sociedad Misionera Nacional y Extranjera para crear un nuevo 
Comité de Presupuesto del Comité Ejecutivo y para armonizar los estatutos con la 
[resolución] A048 y pide una reunión virtual especial del Consejo Ejecutivo en noviembre 
para votar sobre la enmienda propuesta, que se proporcionará antes de dicha reunión 
virtual en conformidad con los estatutos. 

La GO 001 se aprobó. 
 
Después de un momento para presentar un punto de vista personal, el Presidente presentó 
la GO 002. El Sr. Hayashi leyó la resolución de cortesía. 
 
GO 002 Resolución de cortesía  
 
Se resuelve, que el Consejo Ejecutivo de la Iglesia Episcopal, reunido en Phoenix, AZ, del 17 al 
20 de octubre de 2022, exprese su profunda gratitud por la labor del director de 
Operaciones, Rdo. Geof Smith, diácono, ya que se jubila al final de este año natural. 
Agradecemos su fiel servicio al Consejo Ejecutivo y a la Sociedad Misionera Nacional y 
Extranjera, ya que ha ejercido la supervisión en las áreas de Comunicaciones, Tecnología de 
la Información, Recursos Humanos y Administración de la Propiedad. Ha sido un fiel servidor 
y un ejemplo de amor, cuidado y mayordomía de la Iglesia. Apreciamos especialmente su 
cuidado y mayordomía de los bienes temporales de la iglesia, durante todos los retos que 
presentara la pandemia, y le deseamos alegría y bendiciones en su jubilación. 
 
La GO 002 se aprobó con un aplauso cerrado. 
 
Así concluyó el informe del CPC de Gobierno y Operaciones. 
 
El Obispo Primado expresó su gratitud por el director de Operaciones, Rdo. Geof Smith. 
 
El Presidente solicitó su informe al Rdo. Mark Goodman, presidente de Misión al Exterior de 
la Iglesia Episcopal. Él comenzó expresándoles su gratitud a los miembros del comité. 
Eligieron funcionarios. El Cango. Robertson dirigió una mesa redonda con miembros del 
personal de Misión de la DFMS, mientras que otros miembros de la DFMS ofrecieron 
actualizaciones sobre su trabajo. Josephine Hicks compartió un nuevo plan estratégico para 
el Fondo Episcopal de Ayuda y Desarrollo. Rebecca Blachly presentó a distancia el informe 
de la Oficina de Relaciones Gubernamentales a una sesión conjunta de Misión al Interior y 
Misión al Exterior. 
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Misión al Exterior tenía dos resoluciones. La ratificación de la Junta Episcopal de Ayuda y 
Desarrollo se incluyó en la Agenda Consensuada.  El Presidente presentó la resolución MB 
002 y el Sr. Goodman pidió hablar al respecto. 
 
MB 002 Sobre el tema de la guerra en Afganistán y los refugiados afganos 

Se resuelve, que el Consejo Ejecutivo de la Iglesia Episcopal, reunido en Phoenix, AZ, del 17 al 
20 de octubre, extienda su más profundo interés y preocupación por la violencia que ha 
tenido lugar en Afganistán durante los últimos 20 años y reconoce el sufrimiento, las 
dificultades y el dolor sufrido por el pueblo afgano; y además; 

Se resuelve, que la Iglesia lamente el caos y el daño causado por el regreso al poder de los 
talibanes luego de la retirada de Estados Unidos de Afganistán en agosto de 2021, 
entendiendo las terribles implicaciones para muchos activistas, periodistas, mujeres 
profesionales y defensores de los derechos humanos que ahora enfrentan represalias; y 
además  

Se resuelve, que la Iglesia abogue, a través de la Oficina de Relaciones Gubernamentales, por 
la continua evacuación de los afganos que aún corren peligro dentro del país, así como de 
los refugiados afganos desplazados a un tercer país durante este conflicto; y además; 

Se resuelve, que el Consejo Ejecutivo encomie la labor actual del Ministerio Episcopal de 
Migración y las muchas parroquias, comunidades e individuos que han respondido a esta 
crisis e insta a la Iglesia a apoyar el reasentamiento permanente de los afganos, 
garantizando especialmente que aquellos que llegaron con libertad condicional humanitaria 
puedan residir legalmente en los Estados Unidos y beneficiarse de los servicios. 

La MB002 se aprobó.  

Con esto concluyó el informe del Comité Permanente Conjunto de la Misión al Exterior 
 
El Presidente pidió a la Sra. Sarah Stonesifer Boylan, presidente del CPC de la Misión al 
Interior de la Iglesia Episcopal, su informe vía Zoom. Ella comenzó agradeciendo al comité y 
a todos los que se le unieron durante la reunión. Recibieron actualizaciones de muchos 
miembros del personal y el comité espera apoyar la labor y el ministerio de cada 
departamento. Su trabajo condujo a la redacción de dos resoluciones para que el Consejo las 
considere en esta reunión. 
 
El Presidente presentó la MW 001, y la Sra. Stonesifer Boylan habló al respecto. 
 
MW 001 Subvenciones para el Cuidado de la Creación  
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Se resuelve, que el Consejo Ejecutivo, reunido del 17 al 21 de octubre de 2022, en Phoenix, 
Arizona, apruebe y autorice lo siguiente, según lo recomendado por el Equipo de Trabajo 
sobre el Cuidado de la Creación y el Racismo Ambiental, y revisado y recomendado por el 
Comité Permanente Conjunto sobre Misión al Interior de la Iglesia Episcopal. Las nueve 
subvenciones listadas a continuación ascienden a un total de $115.000. 
 
La distribución de las subvenciones está sujeta al pago total de la tasación diocesana de 2021 
o al otorgamiento de la exención diocesana. 
 
La buena tierra de Dios en crisis: liturgias de lamento, Iglesia de Santa Ana [St. Ann’s], Old 
Lyme, CT, Iglesia Episcopal en Connecticut  
$7.000.   
Colaboración de plantación de árboles de la fe y la comunidad para soluciones climáticas 
equitativas. Grupo de Trabajo para el Cuidado de la Creación de la Diócesis Episcopal de San 
Diego, San Diego, CA Diócesis Episcopal de San Diego 
$15.000. 
Equidad Forestal en la Administración de Viviendas de Marfa  
Iglesia Episcopal de San Pablo [Saint Paul's] Marfa, Texas, Diócesis Episcopal de Río Grande 
$8.000. 
La Amada Comunidad en el Hogar y Huerta de Betania [ Bethany House and Garden]   
en la Diócesis Episcopal de Kansas, Topeka, KS, Diócesis Episcopal de Kansas 
$8.000 
Justicia Ambiental: La Iniciativa de Equidad de los Árboles    
Iglesia Episcopal de San Esteban [St. Stephens], Coconut Grove, FL, Diócesis Episcopal del 
Sudeste de la Florida   
$12.000.   
Campaña de inundaciones del área de Daytona Beach   
Iglesia Episcopal de San Timoteo [St. Timothy's], Daytona Beach, FL, Diócesis Episcopal de 
Florida Central    
$17.000 .  
Organización episcopal sin fines de lucro de energía renovable  
Diócesis Episcopal de San Joaquín, Fresno, CA   
$25.000.   
Juntos Aprendiendo a Reforestar y Cuidar Nuestra Casa Común  
Diócesis de Ecuador Litoral  
$13.000.  
 Generación Verde  
Jóvenes Episcopales de Cuba, Ciudad de la Habana, Cuba, Diócesis episcopal de Cuba  
$10.000. 
 
Luego de un breve comentario, la MW 001 se aprobó. 
 
La MW 002 se presentó, y la Sra. Stonesifer Boylan habló sobre ella. 
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MW 002 Designación de nuevos Ministerios de Jubileo 
 
Se resuelve, que el Consejo Ejecutivo de la Iglesia Episcopal, reunido en Phoenix, Arizona, del 
16 al 21 de octubre de 2022, designe los siguientes nuevos Ministerios del Jubileo: 
 
Iglesia Episcopal Esperanza [Hope Episcopal Church]  
Manheim, Pensilvania, Diócesis de Pensilvania Central  
Lexington BUILD  
Lexington, Kentucky, Diócesis de Lexington  
Iglesia Libertad de los Pobres [Freedom Church of the Poor] 
Seminario Teológico Unido y Escuela Episcopal de Teología, Nueva York, Diócesis de Nueva 
York  
MÁS Ministerio de Justicia 
Columbia, Carolina del Sur, Diócesis de Alta Carolina del Sur   
Sommerville de San Juan [St. John] 
Sommerville, Nueva Jersey, Diócesis de Nueva Jersey  
Casa de Galaad en la Iglesia Episcopal de San Marcos de la Colina [St Mark's on-the-Hill] 
Pikesville, Maryland, Diócesis de Maryland 
Ministerio Latino en la Iglesia Episcopal de San Timoteo [St. Timothy] 
Herndon, Virginia, Diócesis de Virginia 
Ministerio de Divulgación de la Iglesia de la Resurrección [Church of the Resurrection]  
Alexandria, Virginia, Diócesis de Virginia  
Voces para los vulnerables 
Placerville, California, Diócesis del Norte de California 
 Ministerio Económico de Emergencia Lázaro 
Alexandria, Virginia, Diócesis de Virginia    
Iglesia Episcopal de San Lucas [St. Luke's] 
San Diego, California, Diócesis de San Diego  
 
La MW 002 se aprobó. 
 
Misión al Interior dedicó tiempo a debatir la transparencia en todas las áreas de su labor. 
Están comprometidos a mantener la transparencia en primer plano mientras realizan su 
trabajo durante el bienio y tienen un plan para avanzar con la tarea que están llamados a 
realizar. 
 
Con esto concluyó el informe del Comité Permanente Conjunto de la Misión al Interior 
 
El Presidente pidió a la Sra. Andrea McKellar, presidente del CPC de Finanzas, que presentara 
su informe. Ella empezó agradeciendo a los miembros del comité, al personal y a los 
invitados. Revisaron siete resoluciones durante la reunión; cuatro están en la Agenda 
Consensuada. Aclaró que las resoluciones de FIN en esta reunión comienzan con FIN 009, ya 
que de FIN 001 a FIN 008 fueron abordadas por el Comité Ejecutivo de Transición y 
ratificadas el primer día de esta reunión. 



10 
 

El Presidente propone la resolución FIN 010, y la Sra. McKellar pasa a explicarla. Esta 
resolución debe ser aprobada por el Consejo antes de que se presente la resolución 
presupuestaria. 
 
FIN 010 2023 Tasas de dividendos para las carteras de fondos fiduciarios de la DFMS 

Se resuelve, que la tasa de dividendos en 2023 para las carteras del Fondo Fiduciario de la 
DFMS disponibles para respaldar el presupuesto operativo de la DFMS se fije en $1,30 por 
acción con base en el 5,0 % de los valores de mercado promedio de fin de año de la cartera 
para los cinco años que terminan en 2021; y además 

Se resuelve, que la tasa de dividendos en 2023 para los fondos fiduciarios en la cartera de 
dotación de la DFMS que no están disponibles para respaldar el presupuesto operativo de la 
DFMS se fije en $ 1,30 por acción en función del 5,0 % de los valores de mercado promedio de 
fin de año de la cartera para los cinco años que terminan en 2020. 

La FIN 010 se aprobó. 
 
FIN dedicó tiempo al informe del Tesorero, las pautas de viaje y el informe de la CCSR, y 
posteriormente colocó varias resoluciones en la Agenda Consensuada. 
 
El Presidente presentó la FIN 014 y la Sra. McKellar habló al respecto. Explicó que llevaron la 
resolución al pleno como un ejemplo del trabajo realizado dentro de FIN como un momento 
de orientación aleccionador. 
 
FIN 014 Fondo Fiduciario #809 – Educación Teológica para América Latina y el Caribe (1977) 

Se resuelve, Que se autorice a los canónigos del Obispo Primado para el Ministerio al Interior 
de la Iglesia Episcopal y para el Ministerio al Exterior de la Iglesia Episcopal a utilizar los 
ingresos distribuidos durante 2023 del Fondo Fiduciario No. 809, hasta $454.745,00, para 
programas educativos y teológicos (incluidas educación continua y becas individuales), tal 
como lo recomendó la Comisión de Educación Teológica para América Latina y el Caribe 
(CETALC) reunida en San José, Costa Rica del 30 de agosto al 3 de septiembre de 2022, y 
además 

Se resuelve, que el desembolso de fondos estará condicionado a la recepción de la 
documentación adecuada para asegurar la responsabilidad económica y operativa aceptable 
para los canónigos y el Tesorero; y además 

Se resuelve, que cualquier fondo que no se gaste durante 2023 sea reinvertido 

La FIN 014 se aprobó. 



11 
 

El Presidente presentó la FIN 011, y la Sra. McKellar habló al respecto. Ella recordó a los 
miembros que el presupuesto completo se puede encontrar en la pestaña de documentos 
de respaldo en la Aplicación Legislativa del Consejo Ejecutivo (ECL). 

FIN 011 Presupuesto 2022 para la Iglesia Episcopal 

Se resuelve, que el Consejo Ejecutivo apruebe el Presupuesto de 2023 para la Iglesia 
Episcopal EC 2023 Presupuesto propuesto (FIN) 18-10-2022. 

La FIN 011 se aprobó. 
 
FIN continuará trabajando con GO en los cambios al Estatuto del Presupuesto. FIN también 
recibió informes de muchos miembros del personal, incluida una actualización del director 
de Operaciones y la Oficina de Desarrollo. Examinaron las resoluciones remitidas a FIN por la 
Convención General. Los miembros de FIN se unieron a la Sra. McKellar para una canción 
final. 
 
Con esto concluyó el informe del Comité Permanente Conjunto de Finanzas 
 
El Presidente presentó luego la Agenda Consensuada  
 
Resolución MB 001 para ratificar las elecciones de la Junta del Fondo Episcopal de Ayuda y 
Desarrollo 

Se resuelve, que el Fondo Episcopal de Ayuda y Desarrollo solicite respetuosamente que el 
Consejo Ejecutivo ratifique las elecciones de miembros de su junta directiva que se llevaron a 
cabo en una reunión de la junta el 21 de mayo de 2022, y además 

Se resuelve que, después de ser debidamente nominados de nuevo por el Obispo Primado y 
presidente de la Junta del Fondo Episcopal de Ayuda y Desarrollo, el Sr. Miguel Escobar y el 
Sr. David Martin sean reelegidos para servir como miembros de la Junta directiva del Fondo 
Episcopal de Ayuda y Desarrollo en la clase de 2025(b), cuyo plazo termina el 31 de diciembre 
de 2025, y además 

Se resuelve que, después de haber sido debidamente nominados por el Obispo Primado y 
presidente de la Junta del Fondo Episcopal de Ayuda y Desarrollo, el Rda. Dra. Canga. 
Michele V. Hagans, la Rda. Christine Purcell y el Sr. John Van De Weert sean elegidos para 
servir como miembros de la Junta del Fondo Episcopal de Ayuda y Desarrollo en la clase 
2025(a), cuyo mandato finaliza el 31 de diciembre de 2025. 

FIN 009 Trabajo de participación de los accionistas para 2022-2023 

Se resuelve, que el Consejo Ejecutivo, reunido en Phoenix, Arizona, en octubre de 2022, 
apruebe el plan de trabajo de participación de accionistas 2022-2023 presentado por el 
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Comité de Responsabilidad Social Corporativa (CCSR) como se adjunta como documento de 
respaldo: 

FIN 012 Subsidios de vivienda para clérigos 

Se resuelve, que una parte de la compensación total pagada a cada empleado del clero para 
el año natural 2023 se designará como subsidio de vivienda; y además 

Se resuelve, que el Consejo Ejecutivo designe como asignación de vivienda deducible de 
impuestos para 2023 aquellas asignaciones solicitadas y presentadas por empleados clérigos 
de la DFMS al Tesorero como se indica en la lista adjunta; y además 

Se resuelve, que estos subsidios se harán en conformidad con la Sección 107 del Código de 
Contribuciones (IRC) y las regulaciones S1.107 de la Superintendencia de Contribuciones 
(IRS) hasta del 100% del salario neto anual de tales clérigos. 
 

FIN 013 Tesorero autorizado a enmendar préstamos bancarios  

Se resuelve, Que el Consejo Ejecutivo autorice al Tesorero de la Sociedad Misionera Nacional 
y Extranjera (DFMS) a ejecutar una enmienda al contrato de préstamo a plazo actual y la 
línea de crédito actual con U. S. Bank (Banco) para reemplazar todas las referencias a LIBOR 
(Tasa de Oferta Interbancaria de Londres) con referencias a SOFR (Tasa de Financiamiento 
Nocturno Garantizado) y hacer todos los cambios requeridos a los acuerdos necesarios por 
ese reemplazo; y además 

Se resuelve, que el Tesorero está autorizado a continuar con un cambio de tasa de interés o 
un instrumento derivado semejante para reducir la tasa de interés fija efectiva del préstamo 
a plazos; y además 

Se resuelve, que el Tesorero está autorizado, facultado e instruido a tomar, en nombre de la 
DFMS, las medidas adicionales que considere necesarias para llevar a cabo lo anterior. 

FIN 015 Pautas de viaje actualizadas 

Se resuelve, que se adopten las Directrices de viaje oficiales revisadas para la Sociedad 
Misionera Nacional y Extranjera, a partir del 1/1/2023 

La Agenda Consensuada se aprobó. 

El Presidente invitó al Secretario hacer los anuncios. 
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La Vicepresidente pronunció sus palabras de clausura, seguida por el Presidente, que 
también presentó al Rvdmo. Mike Klusmeyer, quien ahora se desempeña como Canónigo de 
la Misión al Interior en el rol de Mark Stevenson. 

El Presidente presentó una moción para levantar la sesión con una oración. El diácono Smith 
despidió a todos. 
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