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Mandato

2018-A027 Nuevo Financiamiento para la Formacion de Clérigos

Se resuelve, con la aprobacidn de la Camara de Diputados, Que la 79a Convencidn General cree un
grupo de trabajo con miembros designados por el Presidente de la Cdmara de Diputados y el Obispo
Presidente compuesto por diez (10) representantes. El grupo de trabajo incluird, entre otros, a
representantes de programas para formacién de clérigos de didcesis locales, representantes de
seminarios (personas particulares involucradas en programas de ayuda con colegiaturas),
profesionales en el desarrollo de fondos dentro de la Iglesia Episcopal, y representantes de
organizaciones (como la Sociedad para el Incremento del Ministerio y la Ofrenda Unida de Accién de
Gracias) que aporten fondos para ayudar a las personas a cursar educacién teoldgica avanzada. El

grupo de trabajo estard compuesto por dos (2) obispos, tres (3) presbiteros o didconos y cinco (5)
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miembros de laicos. Desarrollard e implementara un plan para proporcionar fnanciamiento en forma
de becas basado en las necesidades, a individuos que buscan tener educacién teoldgica y que se
estan preparando para servir como presbiteros o didconos en ministerios no remunerados, de
tiempo parcial o bivocacionales. Este plan trabajard para ampliar el fnanciamiento disponible para
aspirantes a presbiteros y didconos que estan cursando educacién teoldgica distinta a la educacion
de seminario de tiempo completo. Ademds de considerar otras fuentes de fnanciamiento, el grupo
de trabajo examinara el posible uso por parte de la Sociedad Misionera Nacional y Extranjera (DFMS)
de fondos patrimoniales dirigidos por donantes depositados en fdeicomiso como un mecanismo

parcial para cumplir con este mandato; y asimismo

Seresuelve, Que el grupo de trabajo comience el 10 de enero de 2019 y termine al fnal de la 80a

Convencidn General, a menos de que su mandato sea prolongado por esa Convencidn; y asimismo

Seresuelve, Que el grupo de trabajo comunique informacién sobre cualquier plan de becas a los

miembros de la Iglesia Episcopal y proporcione un informe a la 80oa Convencién General; y asimismo

Se resuelve, Que la 79a Convencidn General solicite al Comité Permanente Conjunto sobre Programa,
Presupuesto y Finanzas que considere una asignacion presupuestaria de US$60,000 para llevar a

cabo esta resolucion.

Resumen de las actividades

El Grupo de Trabajo sobre Nuevo Financiamiento para Formacién de Clérigos comenzd su labor el 30
de enero de 2019 y se reunié nuevamente el 25 de febrero de 2019. En esas reuniones iniciales fue
evidente que no se contaba con informacidn sufciente para satisfacer las resoluciones que
propiciaron la creacién de este grupo de trabajo. Primeramente, no estaba claro cudntas personas
estan en el proceso de formacion de clérigos en toda la Iglesia Episcopal, las cuales incluyen personas
que son llamadas a servir en cargos de tiempo parcial, no remunerados o bivocacionales. En segundo
término, no fue claro qué tipos de fondos estan disponibles actualmente para personas que estén en
el proceso de proceso de formacién. Nuestra esperanza era que hubiera partidas de fondos
subutilizadas en la Iglesia Episcopal que se pudieran utilizar para la formacidén del clérigos. Sin las
fuentes de fnanciacién existentes, al Grupo de Trabajo le preocupaba que la nueva fnanciacién
requeriria una nueva recaudacion de fondos, y ya hay miltiples exigencias de recaudacién de fondos

en toda la Iglesia.

Por lo tanto, durante la reunidén del 2 de abril de 2019, el Grupo de Trabajo comenzé a elaborar una

encuesta que podria enviarse a la Cdmara de Obispos para aclarar el monto de los nuevos fondos
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necesarios y las posibles fuentes de fnanciacién. Con la inestimable ayuda de Brian Murray, de la
Ofcina de la Convencién General, el Grupo de Trabajo redactd una encuesta que luego se distribuyd
en enero de 2020. La encuesta se cerr6 el 28 de febrero de 2020, justo cuando comenzd la pandemia
de COVID-19. Debido a esa situacidn, el Grupo de Trabajo no se reunié de nuevo hasta el 2 de octubre
de 2020.

Sin embargo, lo mds importante es notar que el Grupo de Trabajo no se reunié antes porque los
resultados de la encuesta no fueron concluyentes. Si bien los resultados fueron decepcionantes,
también pusieron de relieve las difcultades que hubo para responder a las preguntas que el Grupo
de Trabajo habia planteado a la Cdmara de Obispos. Aunque las didcesis saben cuantos postulantes
tienen en el proceso de formacién, la fnanciacién disponible para esas personas varia mucho.
Veintinueve didcesis respondieron a la encuesta. Cuatro didcesis indicaron claramente que no
proporcionaban ayuda econdmica a personas que se estan preparando para servir como presbiteros
o didconos en cargos no remunerados o de tiempo parcial o bivocacionales. De las didcesis que si
proporcionan ayuda econdémica, cuatro de estas cubren el total de colegiatura y cuotas de los
postulantes del proceso de formacién. Cuatro didcesis cubren los costos de libros. Durante el
periodo de la encuesta, fue lamentable que durante estos tiempos de aprendizaje por via remota,
ninguna didcesis proporcionaba fondos para tecnologia (como computadoras y programas de
software por ejemplo) para los postulantes. Esas politicas podrian haber cambiado desde la
pandemia de COVID-19. Tres didcesis cubrirdn gastos de viaje Una didcesis cubre gastos de guarderia

infantil. Esa misma cubre castos de atencién médica.

La gran mayoria de las didcesis proporciona ayuda parcial para algunos de los gastos de la formacién
del clérigos, pero no todos. Eso hace que exista un una amplia gama de cobertura. La encuesta
indago el porcentaje de los gastos que las didcesis esperaban que cubrieran personalmente los

postulantes. La grafca a continuacién demuestra que las expectativas varian dramdticamente.
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% de gastos que cubre el postulante
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La encuesta también reveld que las didcesis podrian estar subestimando la cantidad de dinero que
los postulantes gastan en su capacitacion y educacidn. En la siguiente tabla se muestra el rango de

las expectativas.
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Sélo tres de esas didcesis tenian programas de formacion locales. La otra didcesis no explicé cémo
esperaban que los postulantes costearan su formacién. Cuando se les preguntd acerca de recursos
adicionales, los encuestados apuntaron hacia las becas de los seminarios y las becas de la Iglesia

Episcopal.

Al concluir nuestro trabajo, el Grupo de Trabajo sobre Nuevo Financiamiento para Formacién de
Clérigos no ofrece ninguna resolucién y no solicita continuar su labor. Sin embargo, las cuestiones
que se plantearon en la resolucién que condujo a la formacidén del Grupo de Trabajo siguen siendo
importantes. Lo estudiado en la encuesta del Grupo de Trabajo presenta la imagen de un enfoque
muy fragmentado para la fnanciacién de la formacién de clérigos, la cual probablemente seguira
estando fragmentada en el sistema actual. Este sistema de fnanciamiento plantea el tema
importante de la equidad, laigualdad y el liderazgo de la iglesia. Aunque este Grupo de Trabajo no
abordé muchos de esos temas, espera que la Iglesia seguira enfrentando los desafios al respecto y

proporcione acceso para la formacién a todo el pueblo de Dios.
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