INFORMES PARA LA 80* CONVENCION GENERAL

JUNTA DIRECTIVA DE LA AGENCIA EPISCOPAL DE

AYUDA'Y DESARROLLO

Miembros

Sra. Teri Lawver, Presidenta New Jersey, I 2024
Sra. Shirley Allen Texas, VII 2023
La Rvma. Jennifer Baskerville-Burrows Indianapolis, V 2023
Sr. Michael Carscaddon Atlanta, IV 2023
Sr. Miguel Escobar Long Island, Il 2022
La Rvma. Mary Gray-Reeves North Carolina, IV 2022
Sra. Sophie Hollingsworth Massachusetts, | 2021
Sr. Kenneth Jones Maryland, 11l 2023
Sra. Karen Longenecker Rio Grande, VI 2023
Sr. John MacKinnon New York, Il 2021
Sr. David Martin lowa, VI 2022
Dr. Robert McCouch Long Island, II 2023
Sra. Laura Ellen Muglia Olympia, VIII 2021
El Rvdo. Steven Paulikas Long Island, II 2023
El Rvmo. Wifrido Ramos-Orench Puerto Rico, IX 2022
Sr. Matt Silva West Texas, VII 2024
Candniga Rosalie Simmonds Ballentine Virgin Islands, Il 5021

Sr. N. Kurt Barnes, Ex Officio New York, Il
El Rvdmo. Michael Curry, Ex Officio North Carolina, IV
Dr. Robert Radtke, Ex Officio New York, Il

El Rvdo. Geoffrey Smith, Ex Officio

Cambios en la membresia

New Hampshire, |

EL Sr. Daniel McNeel ‘Neel’ Lane, Presidente, dejo el cargo en 2018, y fue sustituido por la Sra. Teri
Lawver, Presidenta

El Sr. Mark D. Constantine dejo el cargo en 2019, y fue sustituido por el Sr. Matt Silva

El Rvdo. David C. Killeen dejé el cargo en 2020, y fue sustituido por el Sr. Kenneth Jones

El Rvmo. Jeffrey D. Lee dejd el cargo en 2020, y fue sustituido por la Rvma. Jennifer Baskerville Burrows
La Sra. Chiseche Mibenge dejé el cargo en 2019, y fue sustituida por el Sr. Miguel Escobar

La Rvda. Candniga Genevieve Razim dejo el cargo en 2020, y fue sustituida por el Sr. Michael Carscaddon

El Sr. Thomas W. Stoever, Jr. dejé el cargo en 2020, y fue sustituido por la Sra. Karen Longenecker
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Mandato

DECLARACION DE LA MISION. La Agencia Episcopal de Ayuda y Desarrollo es una respuesta
compasiva de la Iglesia Episcopal al sufrimiento humano en el mundo. Escuchando el llamado de Dios
de buscar y demostrar a Cristo en todas las personas, y de respetar la dignidad de cada ser humano,
la Agencia Episcopal de Ayuda y Desarrollo tiene como propdsito unir la generosidad de los
episcopales y otras personas con las necesidades del mundo. La Agencia Episcopal de Ayuda 'y
Desarrollo administra fielmente los fondos que se reciben de la Iglesia y que se recaudan de otras
fuentes. También proporciona auxilio en momentos de desastre y promueve el desarrollo
sustentable identificando y corrigiendo las causas raiz del sufrimiento. La Agencia Episcopal de Ayuda
y Desarrollo atesora su colaboracién con la Comunién Anglicana, con grupos ecuménicos y con otros
grupos que comparten su vision de justicia y paz entre todos los pueblos. La Agencia Episcopal de
Ayuda y Desarrollo es una organizacidn sin fines de lucro 501 (c)(3), que esta estrechamente afiliada a
la Convencion General de la Iglesia Episcopal a través de nuestras relaciones con la Juntay el
personal. Su junta directiva de 21 personas es responsable del gobierno de la Agencia Episcopal de
Ayuda y Desarrollo. La Junta incluye miembros laicos y del clero que son nombrados conjuntamente
por el Presidente de la Junta de la Corporacién y el Obispo Presidente de la Iglesia Episcopal de
Estados Unidos. Cada director tiene un mandato de tres afos.

Resumen del Trabajo

Valores fundamentales

Como parte de la rama Episcopal de lo que nuestro Obispo Presidente, el Rvdmo. Michael B. Curry,
llama “El Movimiento de Jesus”, lo que nos inspira a buscar y demostrar el amor de Cristo en todos
los pueblos cercanos y lejanos, en todo lo que hacemos y en la manera en que lo hacemos, son cinco
(5) valores bésicos:

Fe: la fe en JesUs estd en el centro de nuestra misién como organizacién. Nos da el poder y la valentia
de seguir el ejemplo de Jesus acercandonos en compasién para servirles a los mas marginados y
responder al sufrimiento humano.

Dignidad: respetamos la dignidad de cada ser humano, buscando y demostrando el amor de Cristo en
todos los pueblos a medida que ellos, a su vez, se empoderan y transforman las comunidades en las
que viven y trabajan.

Relaciones: nuestras relaciones son la base sobre la cual se edifica todo nuestro trabajo. Al
acompafary servir a nuestros colaboradores, nutrimos y sustentamos nuestras relaciones para asf
desencadenar la abundancia no importa dénde esté.
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Liderazgo: lideramos mediante aprendizaje y colaboracidn, inspirando creatividad e innovacion en
todos los aspectos de nuestra labor, y atesorando los muchos dones que Dios les ha dado a nuestros
colaboradores y a nosotros.

Excelencia: siendo, haciendo y dando lo mejor de nosotros es como demostramos ser buenos
mayordomos de la abundancia de Dios.

Cada uno de nuestros actos es medida contra estos valores basicos.

Enfoque de nuestro programa

Nuestra filosofia programatica reconoce que el cambio genuino y sustentable solo se produce
cuando proviene del interior de un individuo y de una comunidad. A través de nuestra metodologia
de Desarrollo Comunitario Basado en Activos, nunca imponemos soluciones, sino que escuchamos,
aprendemos y trabajamos juntos para aprovechar los conocimientos locales y los puntos fuertes que
ya existen. Como resultado, nuestros socios y miembros de la comunidad pueden vivir y mantener
vidas mds plenas y productivas. Nuestro lema refleja este enfoque programatico: “Trabajamos juntos
para un cambio duradero”. Nuestros programas tienen un impacto en la vida de mds de 3 millones

de personas al afio.

Compromiso con la preparacién y respuesta en caso de desastre

Desde nuestra fundacién en 1940 como el “Fondo del Obispo Presidente para Auxilio Mundial” en
medio de la Segunda Guerra Mundial, hemos estado comprometidos a prestar auxilio en casos de
desastre. Con ese fin, la Agencia Episcopal de Alivio y Desarrollo estd colaborando con sus asociados
anglicanos de todo el mundo para prepararnos mejor y responder a desastres, ya sean naturales o
hechos por el hombre. En el centro de esta meta esta nuestra Iniciativa de Reduccién y Manejo de
Riesgos y un nuevo manual titulado “Pastores y Desastres” de competencias y estandares, mejores
practicas y casos de estudio. Nuestro Programa de Desastres en EE. UU. inspira, une y equipa a los
lideres de la Iglesia Episcopal de EE. UU. a prepararse para los riesgos que puedan afectar a sus
comunidades, mitigar el impacto de esos desastres, y ayudar a las personas vulnerables a que se
recuperen plenamente y de una manera sustentable. Tenemos una biblioteca completa de recursos
en linea, una red de coordinadores diocesanos, consultores expertos voluntarios y capacitaciones
regionales.

El Mapa de Activos Episcopales, un proyecto conjunto con la Iglesia Episcopal, es una herramienta de
preparacidn para desastres que también proporciona una plataforma para destacar las formas en
que los episcopales viven el amor de Cristo en nuestras comunidades. El perfil de cada congregacion,
escuela u otra entidad episcopal en el mapa no solo identifica su ubicacién y los activos disponibles
en caso de desastre, sino que también narra las historias de los ministerios en cada lugar.
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Prioridades globales de desarrollo

Abordamos las necesidades de las comunidades de todo el mundo, centrdndonos en tres prioridades
transformadoras: Mujeres, nifios y clima.

Nuestro trabajo con las mujeres se centra en ayudar a las comunidades a promover los derechos de
las mujeres y los niflos y a avanzar hacia la visiéon de que todos merecen una vida libre de violencia en
una sociedad en la que sean tratados con dignidad y respeto. Solo entonces las comunidades podran
sanary prosperar de verdad.

Nuestro trabajo con los nifios apoya y protege a los menores de seis afios para que alcancen los hitos
adecuados de salud y desarrollo. Este enfoque en el desarrollo temprano es fundamental para
ayudar a los nifos a alcanzar su pleno potencial como futuros miembros contribuyentes de sus
comunidades.

Nuestro trabajo relacionado con el clima se centra en cémo las familias y las comunidades pueden
trabajar juntas para adaptarse a los efectos de los rapidos cambios en los patrones climaticos. Este
trabajo incluye la preparacién y la recuperacién de eventos influenciados por el clima, como
inundaciones, huracanes y otras catdstrofes.

Metas de Desarrollo Sustentable

Las Metas de Desarrollo Sustentable (Sustainable Development Goals, SDG) se basan en el trabajo
de las Metas de Desarrollo del Milenio (Millennium Development Goals, MDG). Inspirados por estas
metas globales, todos los programas de desarrollo internacional de Ayuda y Desarrollo Episcopal
procuran movilizar recursos y expertos locales a fin de establecer programas sustentables y dirigidos
por la comunidad que se encarguen de resolver problemas de pobreza, hambre, enfermedades,
inequidad de género, acceso a agua limpia, crecimiento econdmico inclusivo y sustentable,
agricultura sustentable y resistencia al clima.

“Ve a la gente. Vive entre ellos. Aprende de ellos. Amales. Comienza desde donde ellos estan.
Construye sobre lo que tienen. Pues de los mejores lideres, cuando la tarea se ha cumplido, el trabajo
se ha terminado, todos dirdn: “Lo hemos hecho nosotros mismos”. - Lao Tse, Fildsofo chino, 700 A.
de C.
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