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2018-D002 Financiamiento para el Trabajo de la Amada Comunidad

Se resuelve, con la aprobacién de la Cdmara de Diputados, Que la Convencién General solicite que el
Comité Permanente Conjunto sobre Programa, Presupuesto y Finanzas asigne financiamiento para el
trienio para la implementacién de este trabajo adicional de organizar nuestras iniciativas para
responder a la injusticia racial y desarrollar una Amada Comunidad de reconciliadores, facilitadores
de lajusticia y sanacidn para la implementacidn de esta resolucidn; y asimismo
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Se resuelve, Que dichos fondos se utilicen exclusivamente para otorgar subvenciones a agencias y
didcesis y otras entidades filiales de la Iglesia Episcopal para el establecimiento de tales actividades
programaticas destinadas a abordar el tema de la Reconciliacién Racial. Tales actividades pueden
incluir, entre otras, series de platicas, conversaciones sagradas, Talleres de Reconciliacién Racial y
otras actividades que fomenten los propdsitos de esta resolucidn; y asimismo

Se resuelve, Que esta Convencidn General pida, de conformidad con las politicas y procedimientos
establecidos, que el Consejo Ejecutivo se encargue del establecimiento de todos los criterios y
procedimientos asociados con la concesidn de tales subvenciones, y que dichos criterios y
procedimientos se establezcan tan pronto como sea posible. Después de la conclusidn de esta 79a
Convencidn General, que el Comité u Oficina que el Consejo Ejecutivo designe para la
implementacién de las subvenciones deberd haber publicado los criterios y estar preparado para
aceptar las solicitudes presentadas para dichas subvenciones, y las entidades que las reciban
informen el Comité u Oficina que el Consejo Ejecutivo debera haber designado sobre el uso de su
subvencién, y que el Consejo Ejecutivo informe a la Convencién General en 2021 sobre el uso de Ia
asignacion de fondos.

EXPLICACION

La 782 Convencién General de la Iglesia Episcopal reconocié, mediante la aprobacidén de la Resolucién
2015-C019, que, a pesar de los repetidos esfuerzos de capacitacién contra el racismo y las iniciativas
de justicia racial y reconciliacidn racial, incluida la aprobacién de mas de 30 resoluciones de la
Convencidn General que se remontan a 1952, que la abominacidén y el pecado del racismo siguen
plagando nuestra sociedad y nuestra Iglesia a un gran costo para la vida humana y la dignidad
humana.

Se resuelve, Que a raiz de los brutales asesinatos, abiertamente racistas de nueve de nuestros
hermanos y hermanas cristianos de la iglesia Mother Emanuel African Methodist Episcopal Church el
17 de junio de 2015; numerosas muertes inexcusables de hombres negros desarmados y jévenes en
manos de las fuerzas del orden; y la atrocidad moral de la encarcelacién en masa en la que una
cantidad enormemente desproporcionada de personas de color han sido capturadas injustamente en
la red de un sistema de justicia penal injusto, la 78% Convencidn General establecié como una
prioridad de la Iglesia Episcopal en el préximo trienio el reto y dificil labor de la reconciliacién racial a
través de la oracidn, la ensefianza, el compromiso y la accidén; y asimismo

2015-C019 pidié Obispo Presidente, al Presidente de la Cdmara de Diputados, al Vicepresidente de la
Camara de Obispos y al Vicepresidente de la Cdmara de Diputados encabezar, dirigir y estar
presentes para asegurar y dar cuenta por el trabajo sobre la justicia y la reconciliacién racial de la
Iglesia. Expresaron un marco para ese trabajo, titulado Convertirnos en la Amada Comunidad: el
Compromiso a largo plazo de la Iglesia Episcopal con la Sanacién, Reconciliacién y Justicia Racial, que
pide trabajo adicional en el drea de la reconciliacién racial.
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A medida que nos acercamos a este préximo trienio, nos enfrentamos con las realidades del
resurgimiento de la supremacia blanca, un aumento en la normalizacién del miedo personal e
institucionalizado de las personas de color y las politicas abiertamente deshumanizantes que se
aplican a los refugiados e inmigrantes —ademds de todas las injusticias que provocaron la
aprobacién de 2015-Co19 en la 78a Convencidn General.

Hacemos un [lamado a nuestra Iglesia a invertir recursos importantes para perfeccionar y desarrollar
capacidades entre nuestros lideres actuales y futuros dentro de la Iglesia Episcopal para impactar las
practicas de decir la verdad, reparar la brecha, practicar el camino de amor de Jesus y proclamando el
suefio de la Amada Comunidad.

Para hacer realidad nuestro compromiso de que la Amada Comunidad de se convierta en una
realidad en un mundo que lo necesita desesperadamente, las iglesias locales, las didcesis y las
agencias deben contar con los recursos para realizar este trabajo en sus contextos. Creemos que
estas subvenciones hardn posible que las iglesias, didcesis y otras dependencias de la Iglesia
Episcopal comiencen a vivir en el compromiso de la Iglesia de convertirse en la Amada Comunidad en
formas nuevas y vitales. De la misma manera que las comunidades de practica se han desarrollado a
partir de las donaciones de Genesis Church Planting que se otorgaron en el trienio 2015-2018,
imaginamos que una red de beneficiarios de subvenciones podria desarrollarse para compartir
mejores practicas, recursos, etc. entre ellos y con toda la iglesia Las provincias y las didcesis que no
han podido costear el entrenamiento canénicamente obligatorio podrian hacerlo. Estas
subvenciones también podrian posibilitar el desarrollo de recursos pertinentes, culturalmente
apropiados y muy necesarios que podrian compartirse ampliamente con la iglesia a través del Centro
Absalom Jones para la Sanacién Racial.

Resumen del Trabajo

Introduccion

iSaludos, Iglesia! Somos el Grupo Consultivo de los Presidentes sobre la implementacion de la Amada
Comunidad. Nos constituimos en enero de 2019 y se nos encargd ofrecer nuestra consultay
colaboracién en torno a dos aspectos principales de nuestra Implementacion de la Amada
Comunidad: la distribucién de fondos de subvencién y la convocatoria de una Cumbre de la Amada
Comunidad. Estas medidas criticas surgieron de las Resoluciones 2018-Doo2 (Subvencién) y 2018-
A228 (Cumbre) de la 79° Convencién General en Austin, TX. Convertirse en una Amada Comunidad es
un largo viaje, un viaje que abarca afios, décadas y generaciones. Inspirados por Jesis y movidos por
el Espiritu, hemos sido llamados a una accién arraigada, radical y colaborativa para hacer avanzar a
nuestra iglesia. En palabras de Mardoqueo, creemos que nuestra Iglesia ha sido llamada y preparada
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“para un momento como este” para aportar nuestra profunda fe y sabiduria a la labor de convertirse
en una Amada Comunidad. En los dos ultimos afios hemos colaborado con el Consejo Ejecutivo para
desembolsar US$438,400 (mas otros US$100,000 autorizados por el Consejo Ejecutivo) hasta ahora,
y estamos en medio de nuestra tercera y Ultima ronda de subvenciones de este trienio. Cuando la
pandemia nos obligd a aplazar nuestra Cumbre y Conferencia de la Amada Comunidad, que estaba
prevista desde hacia tiempo, y que iba a tener lugar entre el 5y el 7 de mayo de 2020, convocamos
una reunioén de tres noches en julio que atrajo a mas de 1,000 participantes de toda la Iglesia. Mas
detalles sobre las subvenciones, nuestros beneficiarios, nuestra labor de convocatoria y otros
trabajos pueden encontrarse a continuacién en nuestro informe, seguido de nuestras
recomendaciones y resoluciones mas amplias.

Planificacion de la cumbre y la conferencia de mayo

Aunque la mencionada Cumbre presencial de mayo no llegé a celebrarse, merece la pena mencionar
los avances que se produjeron en su planificacién. Tenfamos confirmados 38 ponentes,
presentadores y responsables de talleres para la conferencia, que se celebraria en la Catedral de
Minneapolis (Minnesota). Poco sabiamos entonces que estdbamos planeando descender a una parte
de este pais que pronto se veria sacudida por la violencia contra los negros. Este grupo diverso
inclufa miembros de los diferentes grupos étnicos y raciales, antiguos defensores de la Justicia Racial
bien conocidos, junto con lideres nuevos y emergentes, y nuestra Mesa Directiva. El primer dia, la
Cumbre se disefié para reunir a nuestros becarios y a otros lideres profundamente comprometidos.
Los dos dias siguientes estaban destinados a un publico mas amplio. El trabajo de la justicia racial es
uno de los mas dificiles y aislantes que existen, especialmente para los lideres. Nuestro objetivo era
fortalecer el movimiento ofreciendo enriquecimiento, inspiracién y, lo que es mds importante, una
comunidad y una red para los que realizan este trabajo en toda la iglesia. Aunque no podemos
determinar hacia dénde nos movera el Espiritu a nosotros y a la iglesia, tenemos la esperanza de que
dicha reunién pueda celebrarse en el préximo trienio; y cuando ocurra, estamos seguros de que
sacudird y fortalecerd nuestros cimientos como movimiento de Jesus para todos.

Una vez que determinamos que pospondriamos la conferencia por una virtual mas adelante en el
afio, celebramos una reunidn virtual de lideres, beneficiarios de subvenciones y antiguos defensores
de la justicia racial el 7 de mayo, lo que habria sido la tltima noche de la conferencia. Mas de 100
comunidades estuvieron representadas, y nuestros hermanos de la Convocatoria de Iglesias
Episcopales de Europa se quedaron hasta las 2 de la mafiana para estar con nosotros. Esa reunion
por si sola generd nuevos proyectos, nuevas colaboraciones y muchas de nuestras solicitudes de
subvencién mas sdlidas para la segunda ronda de subvenciones.
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Convocatorias de julio de BBC Now

Celebramos tres convocatorias virtuales las tardes del 29, 30 y 31 de julio. Se reunieron para formar
“BBC Now”, y las jornadas se centraron en la Verdad, la Justicia y la Sanacidn, respectivamente. La
inspiracién para este enfoque particular provino del trabajo que el canénigo Spellers y el personal
habian realizado para afinar su respuesta eclesidstica mas amplia en torno a Convertirse en una
amada comunidad durante este tumultuoso verano. La asistencia a los encuentros fue abrumadora:
en dos de los tres dias se superd el limite de 1,000 personas inscritas y, en total, hubo unos 1,600
participantes unicos.

La jornada, centrada en la “Verdad”, contd con varios ponentes que destacaron el poder
transformador de decir la verdad en sus contextos. Ofrecieron estrategias y enfoques que crearon
entornos en los que los mas afectados podian compartir libremente y la comunidad mas amplia
podia escuchar con mayor atencidn. En el tiempo que siguid, los pequefios grupos hicieron una lluvia
de ideas en torno a las formas de implementar esto en sus entornos ministeriales y comunidades.

La jornada centrada en la “Justicia” puso de relieve a varias comunidades cuyos ministerios estaban
profundamente entrelazados con los movimientos locales por la justicia racial. En medio de Ia
reflexién del verano anterior sobre la justicia racial, cada uno de ellos proporcioné métodos y
oportunidades Unicas para trabajar cony junto a las personas, los organizadores y los grupos de
nuestro entorno. También hubo un llamamiento mas amplio y una invitacién a la accién junto con el
Centro Absalom Jones para la sanacidn racial.

La jornada centrada en la “Sanacién” se convirtié en un espacio sagrado para todos a través de un
circulo sagrado de sanacidn. Siete personas de diferentes origenes raciales y étnicos, generacionesy
regiones compartieron historias conmovedoras sobre sus experiencias de racismo y su trabajo para
convertirse en una Amada Comunidad. Ademas de ser una gran bendicidn, este tiempo también
levanté un modelo que nuestras comunidades podrian utilizar tanto durante como después de la
pandemia para centrar las historias marginadas y encender la genuina reconciliacién que nuestras
comunidades necesitan.

Al final de nuestro tiempo nos sentimos orgullosos, bendecidos y decididos. Nos sentimos orgullosos
de haber reaccionado tan bien tanto a la pandemia del Covid-19 como a la creciente ola de tensiones
raciales en Estados Unidos. A partir de ahi, nos esforzaremos por realizar posteriores encuentros
presenciales “hibridos” para seguir contando con una participacién tan amplia. Tuvimos la suerte de
poder construir y establecer nuevas redes, el objetivo mds esencial de la Cumbre, y fuimos
bendecidos por el profundo intercambio y la participacién de los inscritos y los presentadores. Por
ultimo, salimos decididos a aprovechar este impulso y hacer avanzar el trabajo mediante nuestra
labor de concesidn y recopilacién. Aunque no hemos completado el trabajo de convertirnos en una
amada comunidad, hemos dado un enorme paso adelante con la ayuda de Dios.
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Informe sobre el financiamiento

El presupuesto trienal reservé US$750,000 para el cumplimiento de las resoluciones 2018-Doo2 y
2018-A228. El Grupo Asesor aprobd US$350,600 en la primera ronda de subvenciones distribuidas
a finales de otofio de 2019. Cuando la pandemia se desatd, dimos a los beneficiarios la
oportunidad de ampliar sus informes de subvencién y adaptar o pausar sus planes segtn fuera
necesario para garantizar la seguridad de las personas. En mayo celebramos una sesién en linea
para que los beneficiarios de las subvenciones y quienes tenian previsto asistir a la Cumbre
compartieran los retos a los que se enfrentaban y cémo se modificaban sus planes.

A medida que la pandemia avanzaba y se hacia evidente su desproporcionada incidencia en las
comunidades BIPOC, y tras el asesinato de George Floyd y el aumento del nivel de atencidn en el
pais a los actos de violencia racial, nuestras segundas rondas de subvenciones se centraron en dar
una respuesta rapida a esas pandemias gemelas de COVID y violencia racial. Hemos aprobado
subvenciones por un total de US$87,800 de nuestros fondos de subvencidn originales, mds otros
US$100,000 recibidos del Consejo Ejecutivo para este fin.

A partir de este informe, hemos gastado US$2,117 en servicios de traduccidn para las solicitudes de
subvencidn, los materiales de la cumbre y los comunicados de prensa.

Informes de subvencion

En la primera ronda de subvenciones, recibimos 73 solicitudes y concedimos 42 subvenciones por
un total de US$350,600. Ofrecemos dos tipos diferentes de subvenciones: las subvenciones
iniciales (hasta US$10,000), destinadas a grupos que inician nuevos proyectos o que amplian la
escala de un proyecto existente, y las subvenciones de impacto (hasta US$20,000), destinadas
principalmente a aumentar la capacidad, el impacto y el alcance de las comunidades e
instituciones que ya trabajan para promover la justicia racial, la sanacién y la reconciliacién. En la
primera ronda concedimos 21 subvenciones de impacto y 21 subvenciones iniciales a 12 iglesias, 18
didcesis, 10 organizaciones episcopales, un seminario y la Convocatoria de Iglesias Episcopales en
Europa.
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CATEGORIAS DE LA PRIMERA RONDA DE SUBVENCIONES

M Practicar el camino del amor M Proclamar el suefio M Reparar el incumplimiento M Decir la verdad

Practicar el camino del amor
$193,000.00

Proclamar el suefio
$29,000.00

Reparar el incumplimiento
$25,000.00

Decir la verdad

$103,600.00

TOTAL

$350,600.00

Las subvenciones de la primera ronda fueron para:
Grupos centrados principalmente en las comunidades de color o que
trabajan con ellas (12) US$104,500.00
Diadlogos o asociaciones entre comunidades de color y comunidades
blancas (7) US$56,500.00
Recaudacion de datos en toda la iglesia y didcesis (3) US$33,000.00
Centrado principalmente en la educacion y la capacitacion de las
comunidades blancas para que se movilicen por la justicia (18) USS$131,600.00
Capacitacién intercultural para organizaciones diversas (3) US$25,000.00
TOTAL USS$350,600.00
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Subvenciones de respuesta rapida

En 2020 repartimos US$187,800 en subvenciones de respuesta rapida, gracias a los US$100,000

adicionales dedicados a este fin por el Consejo Ejecutivo. Recibimos 99 solicitudes de subvenciény

pudimos financiar 33 subvenciones para grupos que trabajan especificamente para hacer frente a las

disparidades raciales puestas de manifiesto por la pandemia de coronavirus y para grupos que

trabajan para responder a la violencia racista y la reforma policial. 21 de las subvenciones se

destinaron a iglesias, 7 a didcesis, 4 a organizaciones episcopales y 1 a una provincia. Todos los

proyectos propuestos debian demostrar el cumplimiento de las directrices locales, diocesanas y

estatales de salud publica en materia de recopilacién e interaccidn.

Las subvenciones de respuesta rapida se destinaron a proyectos que sirven principalmente a estas

comunidades:

Negros (8)

Negros e indigenas (1)

Indigenas (1)

Negros y latinos/x (4)

Negros, indigenas, hispanos y de Oriente Medio (1)
Negros, indigenas y latinos/x (1)

Haitianos (1)

Hispanos y latinos/x (5)

Inmigrantes/Refugiados (1)

Mixtos, con mayoria de personas de color (10)

US$$41,900.00
US$$3,500.00
US$9,000.00
US$23,000.00
US$8,000.00
US$9,000.00
US$6,000.00
US$29,000.00
US$5,000.00
US$53,400.00
TOTAL US$187,800.00
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SUBVENCIONES DE RESPUESTA RAPIDA

Multiple: PPE,
Asistencia directa,
Ed (1) _—
& Equidad educativa
PPE (2) a%. 38,000 a (6)
7% $14,000

18% $34,000
Narracion de
historias (2)
5% $10,000

Artes (1)

2% $2,800 Solicitantes de asilo

(1)

3% $5,000
Justicia penal (1)

2% $5,000

Salud mental y
espiritual (2)
7% $12,500

Equidad de la
vivienda (2)
6% $11,000

Atenciéon médica (5)

0,
15% $27,550 Asistencia directa

Capacitacion para el . (7)
empleo (1) 19% $35,000

3% $6,000

Planes en marcha

El trabajo realizado hasta ahora nos ha llenado de energia y seguiremos trabajando hasta la préxima

Convencidn General. Estamos recibiendo propuestas para la ronda final de subvenciones y nos

estamos inclinando por las asociaciones para garantizar un alcance y una diversidad ain mayores.

Nos uniremos y organizaremos reuniones antes de la convencidn, incluida una serie que culminara en

la propia convencién. También recibiremos, recopilaremos y compartiremos las historias de los

beneficiarios de las subvenciones sobre su trabajo y su impacto. Esto nos parece especialmente
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importante, ya que este trabajo debe seguir multiplicandose para que podamos llegar a donde Dios
nos llama.

Mas alla de la préxima convencidn, tenemos muchas esperanzas de que esta labor se arraigue mas
profundamente en el trabajo de todos los comités y comisiones de la iglesia. Esto ya esta ocurriendo
con las auditorias y otras revisiones que se han desarrollado y estamos entusiasmados por ofrecer
nuestra orientacién y compafiia a todos.

Algunas palabras para la Iglesia

La injusticia y la violencia racial en este pais nos han afectado mucho. Muchos de nosotros debemos
preocuparnos por la salud y la seguridad de nosotros mismos, de nuestros hijos y de nuestros
hermanos en Jesus. El ciclo de noticias a menudo no nos trae muchas sefiales de esperanzay, sin
embargo, nuestra esperanza abunda. Hay mas personas comprometidas con esta labor en nuestra
iglesia de lo que jamas imaginamos. Por ello, si te encuentras solo, aislado, resistido y agotado con
este trabajo, por favor, acércate a nosotros. Estamos contigo y creemos plenamente que juntos
podemos llegar a la tierra prometida.

Resoluciones propuestas

A100 Subvenciones para Convertirse en Amada Comunidad

Se resuelve, con la aprobacién de la Cdmara de , Que la 80* Convencidn General afirme
que la construccién de la amada comunidad es una forma primordial en que esta Iglesia cumple “la
misién de restaurar a todas las personas a la unidad con Dios y entre si en Cristo” (Libro de Oracién
Comun, pagina 855); y asimismo

Se resuelve, Que la 80* Convencidn General reconozca, afirme y aliente la bisqueda de la sanacién, la
justicia y la reconciliacion racial que se esta llevando a cabo de manera creativa y poderosa a nivel
local; y asimismo

Se resuelve, Que la 807 Convencidn General apoye estos esfuerzos locales con finanzas y recursos
humanos de la Iglesia; y asimismo

Se resuelve, Que la 80* Convencidn General presupueste la suma de US$400,000.00 para ser
administrada por el Grupo Asesor de los Presidentes para la Implementacién de la Amada Comunidad
exclusivamente para otorgar subsidios a las iglesias, agencias, didcesis y otras entidades afiliadas de
la Iglesia Episcopal para el trabajo de Convertirse en Amada Comunidad.
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EXPLICACION

Las subvenciones concedidas por 2018-Do02 durante el dltimo trienio tuvieron un gran impacto, y
para finales de 2021 habrdn capacitado a mds de 100 ministerios en todo el pais. El propio proceso
de concesidn de subvenciones reveld una plétora de iniciativas serias y creativas para abordar el
racismo en las comunidades locales. Los fondos concedidos hicieron posible que los programas se
pusieran en marcha o se reforzaran para lograr un mayor impacto. Dado que el proceso no pudo
financiar a todos los solicitantes que lo merecian, esta claro que otra reserva de fondos seria bien
utilizada para la construccién de la amada comunidad.

A101 Encuentros virtuales con ministerios étnicos

Se resuelve, con la aprobacién de la Cdmara de , Que la 80* Convencién General afirme
que la construccién de la amada comunidad es una forma primordial en que esta Iglesia cumple “la
mision de restaurar a todas las personas a la unidad con Dios y entre si en Cristo” (Libro de Oracidon
Comun, pagina 855); y asimismo

Se resuelve, Que la 80a Convencidn General instruya al Grupo Asesor de la Mesa Directiva para la
Implementacién de la Amada Comunidad que trabaje con cada uno de los ministerios étnicos de la
Iglesia para facilitar la reunion de los lideres locales de sus comunidades en convocatorias virtuales
para dialogar sobre las formas especificas en que el racismo sistémico aflige a sus comunidades, y
para desarrollar recomendaciones a la 81* Convencién General para acciones futuras para construir
la amada comunidad; y asimismo

Se resuelve, Que la 80" Convencidn General instruya al Grupo Asesor de la Mesa Directiva para la
Implementacidon de la Amada Comunidad que informe sobre estas convocatorias virtuales y sus
recomendaciones a la 817 Convencidn General; y asimismo

Se resuelve, Que la 80a Convencidn General presupueste la suma de US$50,000.00 para financiar
estos encuentros virtuales.

EXPLICACION

La Iglesia Episcopal reconoce desde hace tiempo que el racismo esta entretejido en el tejido no
solo de la sociedad sino también de la Iglesia. La Convencion General y la Cdmara de Obispos de la
Iglesia Episcopal han hecho histéricamente fuertes declaraciones condenando el pecado del
racismo, y promoviendo la construccidon de la amada comunidad. Se entiende que el racismo no es
una cuestidn binaria de negros y blancos. Esta resolucién busca empoderar a nuestras diversas
comunidades étnicas para que se rednan a dialogar sobre las formas especificas en que
experimentan la opresidn del racismo sistémico, y darles voz para recomendar pasos concretos
para construir la amada comunidad.
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A102 Reuniones virtuales con drganos interinos y otros ministerios de la Iglesia

Se resuelve, con la aprobacién de la Cdmara de , Que la 80* Convencién General
afirme que la construccién de la amada comunidad es una forma primordial en que esta Iglesia
cumple "la misién de restaurar a todas las personas a la unidad con Dios y entre si en Cristo"
(Libro de Oracién Comun, pagina 855); y asimismo

Se resuelve, Que la 807 Convencidn General instruya al Grupo Asesor de los Presidentes para la
Implementacién de la Amada Comunidad que trabaje con los Organos Interinos y otros
ministerios de la Iglesia para facilitar reuniones virtuales para dialogar sobre las formas
especificas en que el racismo sistémico influye y aflige la capacidad de participar en la
construccion de la amada comunidad a través de sus ministerios, y que desarrolle
recomendaciones a la 81 Convencién General para futuras acciones para construir la amada
comunidad; y asimismo

Se resuelve, Que la 80 Convencidn General instruya al Grupo Asesor de los Presidentes para la
Implementacién de la Amada Comunidad que informe sobre estas convocatorias virtuales y sus
recomendaciones a la 81* Convencién General; y asimismo

Se resuelve, Que la 80* Convencidn General presupueste la suma de US$100,000,00 para financiar
estos encuentros virtuales.

EXPLICACION

La Iglesia Episcopal reconoce desde hace tiempo que el racismo esta entretejido en el tejido no
solo de la sociedad sino también de la Iglesia. La Convencidn General y la Cdmara de Obispos de
la Iglesia Episcopal han hecho histéricamente fuertes declaraciones condenando el pecado del
racismo, y promoviendo la construccién de la amada comunidad. En pocas palabras, ha llegado el
momento de involucrar a todos los aspectos de la Iglesia en un didlogo significativo sobre las
formas en que el racismo afecta a sus ministerios, y de desarrollar formas de abordar los
problemas identificados, todo ello en un esfuerzo por construir la amada comunidad.
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