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El Informe Parroquial de 2025 se basa en los importantes cambios introducidos en el proceso de presentacion de
informes anuales en 2024. La Comision sobre el Estado de la Iglesia de la Camara de Diputados, con la aprobacion
del Consejo Ejecutivo, revisé en profundidad las preguntas del Informe Parroquial en 2024 para reflejar mejor las
necesidades y circunstancias cambiantes de las congregaciones episcopales. El informe de 2025 mantiene este
enfoque revisado, lo que ofrece una vision mas amplia de la vida de la congregacion vy, al mismo tiempo, proporciona
una base mds coherente para el andlisis en los aios posteriores.

Debido a los cambios introducidos en 2024, muchos datos de informes parroquiales anteriores no son directamente
comparables con los datos presentados en este informe. Aunque es posible realizar comparaciones significativas, al
final del informe se incluyen algunas tendencias seleccionadas a lo largo del tiempo. A medida que se vaya aplicando el
marco de informacién revisado, los futuros informes ofrecerdn cada vez mas oportunidades para examinar la
evolucion a lo largo del tiempo.

El informe de este afio va mas alla de los datos del Informe Parroquial. Los resultados de la encuesta de 2024
«Exploring the Pandemic Impact on Congregations» (EPIC) (parte de un estudio nacional realizado por el Hartford
Institute for Religion Research vy financiado por la Fundacién Lilly https://bit.ly/4xWrnPp) se incorporan junto con
datos a nivel de congregacion, lo que ofrece una perspectiva complementaria sobre las experiencias y opiniones de
las personas que participan en congregaciones episcopales (2.54| encuestados de |23 congregaciones). La
combinacién de estas fuentes permite comprender mejor tanto a las congregaciones episcopales como a las personas
que forman parte de ellas.

El Informe Parroquial de 2025 alcanzé una tasa de respuesta del 91,9 %, lo que refleja un alto nivel de participacion
por parte de las congregaciones episcopales. Junto con las fuentes adicionales incluidas en este informe, los datos
ofrecen una vision general del estado actual de la vida congregacional en toda la Iglesia Episcopal.



CONGREGACIONES

6.673

6.131
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>, N\ "ASISTENCIA AL SERVICIO

Presencial y En I inea

407.001 116.936

Asistencia media total los domingos Asistencia media total los domingos
Presencial en linea (transmisién en directo)

178.795 83.032

Asistencia media total entre semana Asistencia media total entre semana
Presencial en linea (transmisién en directo)

) . ,
El 50,7/>de las congregaciones informan de que hay
personas que ven los servicios en linea mas adelante en

: — : la semana, con una mediana de25visualizaciones por

congregacién y semana

37 3 43

Mediana de Mediana de Mediana de asistencia

asistencia dominical asistencia dominical dominical combinada
Presencial En linea (Presencial y en linea)



La mayoria de las son pequenas,
pero la mayoria de las asisten a iglesias mas grandes

Porcentaje de congregaciones y asistentes por tamano de grupos ASA
(promedio combinado de asistencia presencialy en linea los
domingos)

151-250

35,3%
34,8%

26,6%

5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0%

B Procentaje de asistentes m Porcentaje de congregaciones
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Asistencia

Servicios en Pascua

eucaristicos

: I
Servicios
259.753 funerarios 23.543

Oficios

diarios @

4-3 9 7 matrimoniales

Servicios
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DIVULGACION 7
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4.675 (76,3%) las congregaciones
informan de que involucran a
personas a través de ministerios
de divulgacién, atendiendo a una
mediana de 72 beneficiarios por
congregacion cada semana



CLERO & PERSONAL

% Personal Laico a i - l

Tiempo Parcial
42%

37.716 Empleados En Total (Clérigos y Laicos)

Clérigos a Tiempo
Completo
Personal Laico No 10%

Remunerado v’A

21% ‘* Clérlgos a Tlempo
Parcial
Cpli,

\ <

Clérigos Mo
Remunerados

10.058 Clérigos en total
4 27.658 Personal laico en total.

Personal Lalco a
Tiempo Completo
11%

Total de parroquias
con diacono




LIDERES DE CULTO

Lideres de Los Servicios de Culto Principales

) Diacono, 1,4%
Laico/a, 4,9% _ ‘

Suplente a Largo vy
Plazo, 8,3% "

Suplentea Corto ___
Plazo, 6,7%

Sacerdote a
Tiempo Completo,
49,1%

Sacerdote a
Tiempo Parcial,
29,7%

Situaciones

Especiales
Del Clero

Sustituto a largo plazo o interino

1.017

Llamada al ministerio comun

163

Clero de la Comunién Anglicana

145

Otros acuerdos

916




SERVICIOS, PROGRAMAS E INICIATIVAS

# = Total de congregaciones informando

@ CULTO

® FORMACION Y ATENCION

® MUSICA

5.868

Eucaristia del domingo por

la manana

3.752

Servicio
transmitido

2.590

Oracian matutina del
domingo

2.468

Eucaristia entre
semana

2.390

Oracion

matutina/mediodia/vespertina

de lunes a viernes

3.987

Estudio
biblico

3.394

Formacion
presencial

3.133

Escuela
dominical

2.641

Colaboracion
ecumenica

1.639
Cuidado infantil los
domingos

3.986

Musicos
remunerados

3.650
Musicos
voluntarios

3.356

Coro de
adultos

752

Coro
infantil

1.538
Formacion ® DIVULGACION
virtual
868
. Otras eucaristias de fin de 871 :?49 g
b
iniciativas &
. 655 ) 391
Servicio virtual Ministerio
interactive universitario

El drea del circulo es proporcional al numero de congregaciones. Las congregaciones inferman de todas las actividades que ofrecen, por lo que las

categorias se solapan y su suma no da como resultado un total.

Otras iniciativas incluyen:
e Cultoy liturgia: Oracion

vespertina, Completas, Taizé,
Visperas, servicios de temporada

Oracion y practicas espirituales:
Oracidon centrada, meditacion,
servicios de sanacion, grupos de
oracion

Nifos, jovenes y familias: Grupos
juveniles, Escuela Biblica de
Vacaciones (VBS), programas
infantiles, campamentos,
pastorales para familias

Atencién y apoyo pastoral:
Eucaristias a domicilio, visitas a
hospitales, apoyo en el duelo,
pastoral para personas mayores,
capellania

Educacion y hermandad: Circulos
de lectura, educacion para
adultos, grupos reducidos,
conciertos, encuentros sociales

Comunidad y accién social:
Colaboraciones interreligiosas,
programas de alimentacion,
grupos de recuperacion,
ministerios para refugiados y
personas sin hogar,
organizaciones comunitarias
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CONGREGACIONES
CON ESCUELAS

Programa de

i preescolar o 748 L
guarderia \1‘!;

ORGANIZACIONES
SUBSIDIARIAS o ASOCIADAS

e b — 1.575 congregaciones con
Escuela K-8 173 un ministerio subsidiario o
asociado u otra organizacion
Escuelade9.2a
12.2 grado 47

. Alimentacion y necesidades basicas: bancos de alimentos, comidas, tiendas de segunda mano

OTRAS
ORGANIZACIONE

. Jovenes y familias: programas extraescolares, campamentos, clases particulares

. Salud y servicios sociales: grupos de recuperacion, servicios para personas mayores, asesoramiento

S INCLUYEN: . Educacion y enriquecimiento: colegios, artes, musica, ocio

. Colaboraciones comunitarias: organizaciones sin dnimo de lucro, grupos civicos, espacios compartidos

. Fe y divulgacién: colaboraciones interreligiosas, misiones, huertos comunitarios




De las 4.669 respuestas a la pregunta

PROGRAMAS E
INICIATIVAS mejor representa a tu congregacion?»,

las congregaciones identificaron varias tematicas fundamentales.

«sQué programa o iniciativa de tu iglesia consideras que

TEMATICAS FUNDAMENTALES EN SUS PROPIAS PALABRAS

ALIMENTACION Y LUCHA CONTRA EL HAMBRE
«Cada miércoles por la manana, [los voluntarios] reparten
comida y ropa de forma gratuita a todo el mundo... En 2025,
atendimos a una media de 341 hogares a la semana (unas
1.438 personas a la semana) y distribuimos 713.435 libras de
orientacion hacia el exterior; subvenciones, donaciones 1.076 il

— St. Patrick's, Atlanta, GA

. Alimentacion y lucha contra el hambre: bancos de

alimentos, comidas comunitarias, huertos, cajas de la bendicidn

1.797

. Divulgacioén general y servicio a la comunidad: amplia

. Culto y liturgia: Eucaristia, oficios diarios, servicios de
sanacién, musica 805 VIVIENDA Y PERSONAS SIN HOGAR
«Hemos terminado de construir en nuestra parcela un edificio de
viviendas asequibles de ocho plantas y 84 viviendas, destinado
principbalmente a familias, con numerosas viviendas de dos y tres
acogida a los recién llegados, hora del café 776 dormitorios. Se inauguré en octubre de 2025..»
— St. Luke's, Seattle, WA

. Comuniodn y sentido de pertenencia: hospitalidad,

. Asociaciones y colaboracion: ministerio compartido,

labor ecuménica e interreligiosa 731 CULTO Y LITURGIA

«En enero de 2025 instalamos un “Prayground” en nuestra
. Nifos, jovenes y familias: escuelas, campamentos, tutorifas, nave... Esto ha permitido que los nifios participen en nuestra
grupos juveniles 646 congregacion y en el culto de una forma adecuada a su edad.

— St. Peter's, Brentwood, PA

. Vivienda y personas sin hogar: refugios, duchas, ayudas

i i ibi 579 .
para el alquiler; construcciones de Hébitat COMUNION Y SENTIDO DE PERTENENCIA

«La Noche del Bingo con Chili refleja lo que somos como iglesia:

. Ayuda material y econémica: tiendas de segunda mano, acogedores, cercanos, alegres y arraigados en la comunidady.

ropa, cestas navidefas, fondos 571 — St. Mary, Burgaw, NC



IDIOMAS DE LOS SERVICIOS RELIGIOSOS

5.759 congregaciones ofrecen
servicios en inglés

267 ofrecen un servicio que
se celebra
simultaneamente en
mas de un idioma

Spanish

Lakota

French

Haitian Creole

3 EWWETIET]

Dinka

Dakota

Navajo

Tagalog

Karen

Korean

Latin

German

637

46

20

18

16

15

13

11

11

Arabic

Chinese (Traditional)

Swabhili

Farsi

Italian

Hmong

Igbo

Ilokano

Malayalam

Tongan

Urdu

Chinese (Simplified)

Georgian

Hindi

Inupiaq

Luganda

Portuguese

Telugu

Ambharic

Armenian

Bengali

Chuukese

Dutch

Filipino

Greek

Gujarati

Irish
Javanese
Kannada
Khmer
Ojibwe
ET
Papiamentu
Polish
Russian
Sundanese
Tamil
Vietnamese

Yoruba



FINANZAS

Ingresos totales de 2.700 millones de
ddlares, incluyendo 1.500 millones de
dolares en contribuciones y promesas de
donativos

304.928 tarjetas de promesa de
donacién en total, con un importe
mediano de 3.193 délares

Gastos totales de 2.700 millones de
délares, incluyendo un 19% de gastos
de capital

Ingresos Totales 2025
$2.735.545.787

Todos los demés
ingresos
22%

Plate, Pledge y
otras
contribuciones
54%

Contribuciones
restringidas
24%

Gastos Totales 2025
$2.716.274.733

Gastos de capital
19%

Gastos no de
capital de la
lglesia
B1%




DONACIONES E INVERSIONES

El 78,67% de las congregaciones Un total de 5.600 millones
informan tener una dotacién o de ddlares en dotaciones y
una cuenta de inversién |.800 millones de délares en

inversiones

El tamano mediano de las
dotaciones es de unos

$193.000 y el de las
inversiones, de unos $70.000

La tasa mediana de
disposicion de la dotacion
es del 4,0%



DEUDA PENDIENTE
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£l 20,2% de las congregaciones
declaran tener una deuda

pendiente que asciende a unos

$358 millones de dolares,
con una mediana de $50.000.

Las congregaciones mencionaron con mayor
frecuencia deudas pendientes relacionadas con
inmuebles e instalaciones. La construccion o
adquisicion de edificios y las reparaciones o
mejoras de caracter estructural —incluidos
tejados, sistemas de climatizacién, reformas y
otros proyectos de envergadura— constituyeron
la mayoria de los motivos citados.

Los gastos de explotacion y las necesidades
de liquidez constituian otra fuente habitual de
endeudamiento, que solia reflejarse en los saldos
de las tarjetas de crédito y las lineas de crédito al
cierre del ejercicio.

Una menor proporcién de las respuestas se
referia a obligaciones relacionadas con el
personal o la diécesis, préstamos para
hacer frente a la COVID-19 y otros
proyectos especificos, como mejoras en
materia de energia solar y eficiencia energética.




EDIFICIOS, TERRENOS & INGRESOS POR ALQUILER

W\l \ b

El 88,5% de las congregaciones son propietarias de
edificios y/o terrenos, mientras que el resto alquila
o toma prestado el espacio.

Mas de la mitad (59%) de estas congregaciones alquilan
o arriendan la totalidad o una parte de sus edificios o
terrenos a grupos ajenos a la congregacion.

Entre las que alquilan sus edificios, los ingresos
medianos anuales ascienden a unos 14.000 délares y

los gastos medianos anuales son de unos 1.200

ddlares.




REDUCCION 5
DE LA De las 4.340 respuestas a la pregunta

«¢Como esta reduciendo tu parroquia su huella de carbono?»,

HUELLA DE
CARBONO

las comunidades senalaron varias tematicas fundamentales.

TEMATICAS FUNDAMENTALES EN SUS PROPIAS PALABRAS
ENERGIA SOLAR Y RENOVABLE

«Nuestro objetivo es utilizar energia 100 % renovable en St.

. Sistemas de climatizaciéon y mantenimiento: calderas, bombas

de calor, termostatos, mantenimiento

2.000

Michael’s para 2030 y producir el |10 % de nuestras
necesidades energéticas, de modo que podamos devolver el
10 % de la energia que producimos a nuestra comunidad en
generaly.

— St. Michael's, Brattleboro, VT

. Programas de reciclaje: papel, vidrio, pldstico, aluminio, aparatos

electrénicos
1.761

. Residuos y plasticos de un solo uso: productos reutilizables, CUIDADO DE JARDINES Y TERRENOS

«Nuestro dltimo proyecto consiste en sustituir mds de 36 000
pies cuadrados de césped por plantas y drboles autoctonos.

compostables, sin poliestireno expandido | 374

También vamos a cambiar nuestro sistema de riego, pasando de
la pulverizacién al goteo, lo que estimamos que supondrd un
ahorro del 20 % al 30 % en el consumo de agua destinado al
mantenimiento de las zonas verdes».

— St. Andrew's, Irvine, CA

. lluminacion y conversion a LED: mejora de las luminarias,

sensores de movimiento, temporizadores 1 257

. Auditorias y seguimiento energético: evaluaciones, seguimiento

del consumo de servicios publicos, objetivos de eficiencia 1.077 : :
ILUMINACION Y CONVERSION A LED

. s . . . . «Hemos sustituido toda la iluminacion del campus por
. Reduccion del uso de papel y comunicaciones digitales:

iluminacion LED... Esperamos ahorrar aproximadamente [.200

boletines informativos digitales, comunicados mds breves 707 délares al mes, ademds de reducir la huella de carbono tras la
sustitucién de 239 ldmparas y luminarias».

. Cuidado de los jardines y terrenos: jardines con especies — St. James the Apostle, Conroe, TX

autoctonas, prados para polinizadores, zonas sin cortar 649 e T R s

«Al tratarse de un edificio de 100 afios de antigiiedad, nuestras
. Energia solar y renovable: paneles solares en tejados, energia opciones son algo limitadas. [En 2025 pusimos en marcha un
geotérmicay energfa solar comunitaria 586 proyecto] para mejorar la eficiencia de nuestro sistema de
calefaccion y refrigeracion mediante el sellado de nuestras
vidrieras y la instalacion de ventiladores».

— St. Bartholomew's, White Plains, NY




De las 4.475 respuestas a la pregunta 19

ESPERANZAS

«sQué programa o iniciativa de vuestra iglesia representa vuestra

PARA EL esperanza para el futuro de vuestra congregacion o de la Iglesia
FUTURO Episcopal en su conjunto?»,

las Congregaciones senalaron varias tematicas fundamentales.

TEMATICAS FUNDAMENTALES EN SUS PROPIAS PALABRAS
JOVENES, NINOS Y FAMILIAS

«Beloved Kids es mds que un programa infantil. Es un

. Jovenes, nifios y familias: Escuela dominical, Escuela Biblica de

1.289

Verano (VBS), grupo juvenil, proxima generacion : . o
compromlso teologlco... No vemos a los nifios Unicamente como

la “Iglesia del futuro”, sino que los vivimos como la Iglesia del

. Ayuda a personas necesitadas: Bancos de alimentos, refugio, presenten.

— Grace, Cincinnati, OH

clases particulares, capellania 1.094

CULTO Y LITURGIA
«El aumento del nimero de asistentes a nuestra misa entre
semana, que ha pasado de dos a veintidds, representa nuestra
mayor esperanza... La gente acude a mitad de semana para

. Colaboracién y compromiso con la comunidad: Colegios,

. N : : : 1.000
organizaciones sin animo de lucro, €spacios compartldos, vecinos

. Culto y liturgia: Eucaristia, visperas, cena en la iglesia, predicacion rezar, recibir la Eucaristia y afianzar sus vidas en Cristoy.

913 — Trinity, Northport, NY

. Acogida, hospitalidad e inclusiéon: Mesa abierta, apoyo a la

comunidad LGBTQ+, comunidad amada BIENVENIDA, HOSPITALIDAD E INCLUSION
Y «Grace sigue siendo una de las pocas iglesias inclusivas de la
zona y, a menudo, la gente reacciona con sorpresa y alegria

cuando les contamos que acogemos a personas homosexuales y

785

. Visioén, planificacion y sostenibilidad: Viabilidad, planificaciéon

estratégica, fusién, liderazgo laico transgénero, no solo como feligreses, sino también en el

581

matrimonio y en el clero.

. . . . . . — Grace, New Lenox, IL
. Crecimiento, evangelizaciéon y nuevos miembros: Invitar,

acoger, conectar; revitalizacién, fundacion de nuevas comunidades VISION, PLANIFICACION Y SOSTENIBILIDAD

«Nuestros lideres laicos son la esperanza y el futuro de nuestra

557

. Comunién y atencién pastoral: Comunidn, grupos pequefios, iglesia, y quiza el futuro de la Iglesia en general. Dado que son

tan pocos los llamados al sacerdocio ordenado, las iglesias
pequenas deben crecer de forma creativa y desarrollar
alternativas.

— Holy Innocents, West Orange, NJ

L | Lai
atencion pastoral laica 457



Provincia |

Total de congregaciones: 554
Total de miembros: 110.209

Total ASA (presencial): 29.866
Total ASA (en linea): 7.082

Ingresos totales: $213.425.471

Total de personal clerical: 830
Total de personal laico: 2.178

Provincia ll

Total de congregaciones: 1.074
Total de miembros: 246.505

Total ASA (presencial): 44.931
Total ASA (en linea): 16.325

Ingresos totales: $301.835.542

Total de personal clerical: 1.248
Total de personal laico: 3.433

Provincia lll

Total de congregaciones: 937
Total de miembros: 205.429

Total ASA (presencial): 62.051
Total ASA (en linea): 23.994

Ingresos totales: $445.875.736

Total de personal clerical: 1.437
Total de personal laico: 4.053

Provincia IV

Total de congregaciones: 1.228
Total de miembros: 350.136

Total ASA (presencial): 107.748
Total ASA (en linea): 29.148

Ingresos totales: $720.100.044

Total de personal clerical: 2.010

Total de personal laico: 6.621

Provincia V

Total de congregaciones: 701
Total de miembros: 103.087

Total ASA (presencial): 35.456
Total ASA (en linea): 10.230

Ingresos totales: $245.932.267

Total de personal clerical: 1.085
Total de personal laico: 2.633

Provincia VI

Total de congregaciones: 458
Total de miembros: 57.924

Total ASA (presencial): 18.235
Total ASA (en linea): 4.256

Ingresos totales: $111.260.767

Total de personal clerical: 695
Total de personal laico: 1.319

Provincia VIl

Total de congregaciones: 658
Total de miembros: 172.947

Total ASA (presencial): 53.096
Total ASA (en linea): 13.715

Ingresos totales: $380.417.255

Total de personal clerical: 1.139
Total de personal laico: 3.512

Provincia VIl

Total de congregaciones: 800
Total de miembros: 144.093

Total ASA (presencial): 47.621
Total ASA (en linea): 11.771

Ingresos totales: $314.423.351

Total de personal clerical: 1.414
Total de personal laico: 3.369

Provincia IX

Total de congregaciones: 263
Total de miembros: 34.735

Total ASA (presencial): 7.997
Total ASA (en linea): 415

Ingresos totales: $2.275.354

Total de personal clerical: 200
Total de personal laico: 540
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D 46% 47%
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DATOS DE LA 22
ENCUESTA A LOS Participantes muy comprometidos
ASISTENTES

92% 65% a '
asisten a los servicios religiosos realizan labores de voluntariado e @

una vez al mes o mas una vez al mes o mas

13% 84%

&
destinan el 10 % o mas de sus afirman que la fe es muy '5‘
Y

Ingresos a donaciones importante para ellos

Hay muchos episcopalianos muy
comprometidos. La mayoria ha
aumentado o mantenido su participacion

en cuanto a asistencia, voluntariado y

donaciones econdmicas durante los
ultimos cinco anos.



DATOS DE LA 23

ENCUESTA A LOS Crecimiento por cambio de congregacion,
ASISTENTES

10 por conversion

El 32 % de los asistentes se unio a su
congregacion actual en los ultimos cinco
aflos — muy pocos son nuevos en la iglesia.

¢Quiénes son estos nuevos asistentes?

3% Nunca antes habian asistido a una congregacion

s/ ~ ,
20/0 Vuelven tras anos de ausencia

77% Vienen de otra congregacion

¢Por qué eligieron su nueva iglesia?

Se ajusta a mis creencias y valores

Ambiente acogedor

Experiencia de culto

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%
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DATOS DE LA .. 2
ENCURSTA A LOS Excperiencias de los fieles que
ASISTENTES Darticipan en el culto en linea

91% 15%

participan cuando se ofrece el de los asistentes, al menos en algunas

, ocasiones, participan en el culto en linea
culto en linea

73% 85%

o [SRISIRIIS| SN [VENoETaila[sLIAR=aRIIMN cstdn satisfechos con la experiencia

culto en linea, lo hacen solos del culto en linea

Participacion como fiel en linea

Rezan o meditan
Leen el texto
Cantan

Interactdan con otros

Colaboran como voluntarios en el servicio

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%



DATOS DE LA 23

ENCUESTA A L.OS

VR — Como ven los asistentes a su congregacion

Es vital y estd lleno de vida espiritual
Tiene una misidn y un propdsito claros
Se esfuerza mucho por involucrarme
Se esfuerza por ser mds diversa

Se muestra ilusionada con su futuro

Estd dispuesta a cambiar para afrontar los retos

(¢

Skl

o o olo o\o o\o o\o
% S

El 89% de los asistentes menores de 35 anos se muestra

lusionado con el futuro de su congregacion



DATOS DE TENDENCIAS LIMITADOS

Como se menciona en el prologo, el informe de este afio difiere considerablemente de los informes de afios anteriores. Debido a los cambios

introducidos tanto en el cuestionario como en el proceso de tratamiento de datos, la mayoria de los datos no son comparables a lo largo del tiempo.
Sin embargo, hay algunas tendencias que pueden analizarse a lo largo del tiempo, aunque con mucha precaucion. Las pocas tendencias comparables
son el numero de miembros, la asistencia media los domingos (solo presencial) y las finanzas. A continuaciéon se muestran los graficos
correspondientes a estos indicadores, pero hay que tener en cuenta que la discontinuidad en el grafico que representa la tendencia no permite

establecer una continuidad debido a los cambios en el proceso de gestion de datos que comenzaron en 2024.

Numero de miembros a lo largo del tiempo

El nimero de miembros no se incluyd en el informe del afio
pasado debido a la inexactitud de los datos. Por ello, este

afo se ha solicitado informacién sobre el nimero de
e

1.425.065 miembros tanto para 2024 como para 2025. El ndmero de

Lo

e miembros continda su lento descenso, una tendencia que se

ha mantenido durante décadas.

2015 2017 2019 2022

La asistencia presencial sigue repuntando tras la caida

que sufrié durante la pandemia. Sin embargo, la
407.001 recuperacion solo ha vuelto al punto anterior al
descenso.

2020

Evolucion financiera

Al igual que el afio pasado, los gastos totales vy los ingresos
totales son prdcticamente iguales. Los ingresos por donativos
y promesas de donacidn siguen representando alrededor del

54% del total de ingresos recibidos.

019

o= Totales e Togal D2 Donati reamesas De Donativos

Para poder comparar a lo largo del tiempo, solo se incluyen los datos financieros comunicados por las congregaciones de Estados Unidos, Puerto Rico, las Islas Virgenes, Micronesia y Europa.
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	PRÓLOGO
	CONGREGACIONES
	6.673
	Parroquias y Misiones
	Abiertas en 2025

	6.131
	Presencial y En Línea


	ASISTENCIA AL SERVICIO
	407.001
	Asistencia media total los domingos
	Presencial

	116.936
	Asistencia media total los domingos
	en línea (transmisión en directo)

	83.032
	Asistencia media total entre semana
	en línea (transmisión en directo)

	178.795
	Asistencia media total entre semana
	Presencial
	50,7%
	El              de las congregaciones informan de que hay personas que ven los servicios en línea más adelante en la semana, con una mediana de       visualizaciones por congregación y semana

	37
	3
	43


	La mayoría de las iglesias son pequeñas,
	pero la mayoría de las personas asisten a iglesias más grandes
	SERVICIOS
	527.940
	&

	259.753
	961.932
	973.068
	23.543
	4.397
	1.425.065     Totalidad de     los miembros
	98           Mediana de
	los miembros

	La edad media es de 60 años

	LA GENTE
	13.131 Confirmaciones
	5.388 Recepciones

	DIVULGACIÓN
	CLERO & PERSONAL
	1.882 Total de parroquias
	con diácono

	LÍDERES DE CULTO
	Situaciones Especiales
	Del Clero
	1.017
	163
	145
	916

	SERVICIOS, PROGRAMAS E INICIATIVAS
	# = Total de congregaciones informando
	Otras iniciativas incluyen:

	ESCUELAS Y COLABORACIONES
	ORGANIZACIONES SUBSIDIARIAS o ASOCIADAS
	1.575 congregaciones con un ministerio subsidiario o asociado u otra organización

	CONGREGACIONES CON ESCUELAS
	OTRAS ORGANIZACIONES INCLUYEN:


	PROGRAMAS E INICIATIVAS
	De las 4.669 respuestas a la pregunta
	«¿Qué programa o iniciativa de tu iglesia consideras que mejor representa a tu congregación?»,
	las congregaciones identificaron varias temáticas fundamentales.
	TEMÁTICAS FUNDAMENTALES
	EN SUS PROPIAS PALABRAS
	Alimentación y lucha contra el hambre: bancos de alimentos, comidas comunitarias, huertos, cajas de la bendición
	Divulgación general y servicio a la comunidad: amplia orientación hacia el exterior, subvenciones, donaciones
	Culto y liturgia: Eucaristía, oficios diarios, servicios de sanación, música
	Comunión y sentido de pertenencia: hospitalidad, acogida a los recién llegados, hora del café
	Asociaciones y colaboración: ministerio compartido, labor ecuménica e interreligiosa
	Niños, jóvenes y familias: escuelas, campamentos, tutorías, grupos juveniles
	Vivienda y personas sin hogar: refugios, duchas, ayudas para el alquiler, construcciones de Hábitat
	Ayuda material y económica: tiendas de segunda mano, ropa, cestas navideñas, fondos
	1.797
	1.076
	805
	776
	731
	646
	579
	571

	ALIMENTACIÓN Y LUCHA CONTRA EL HAMBRE
	VIVIENDA Y PERSONAS SIN HOGAR
	CULTO Y LITURGIA
	COMUNIÓN Y SENTIDO DE PERTENENCIA



	IDIOMAS DE LOS SERVICIOS RELIGIOSOS
	FINANZAS
	DONACIONES E INVERSIONES
	DEUDA PENDIENTE
	El 20,2% de las congregaciones declaran tener una deuda pendiente que asciende a unos $358 millones de dólares, con una mediana de $50.000.

	EDIFICIOS, TERRENOS & INGRESOS POR ALQUILER
	REDUCCIÓN DE LA HUELLA DE CARBONO
	De las 4.340 respuestas a la pregunta
	«¿Cómo está reduciendo tu parroquia su huella de carbono?», las comunidades señalaron varias temáticas fundamentales.
	TEMÁTICAS FUNDAMENTALES
	EN SUS PROPIAS PALABRAS
	ENERGÍA SOLAR Y RENOVABLE
	Sistemas de climatización y mantenimiento: calderas, bombas de calor, termostatos, mantenimiento
	Programas de reciclaje: papel, vidrio, plástico, aluminio, aparatos electrónicos
	Residuos y plásticos de un solo uso: productos reutilizables, compostables, sin poliestireno expandido
	Iluminación y conversión a LED: mejora de las luminarias, sensores de movimiento, temporizadores
	Auditorías y seguimiento energético: evaluaciones, seguimiento del consumo de servicios públicos, objetivos de eficiencia
	Reducción del uso de papel y comunicaciones digitales: boletines informativos digitales, comunicados más breves
	Cuidado de los jardines y terrenos: jardines con especies autóctonas, prados para polinizadores, zonas sin cortar
	Energía solar y renovable: paneles solares en tejados, energía geotérmica, energía solar comunitaria
	2.000
	1.761

	CUIDADO DE JARDINES Y TERRENOS
	1.374
	1.257
	1.077

	ILUMINACIÓN Y CONVERSIÓN A LED
	707
	649
	SISTEMAS DE CLIMATIZACIÓN Y MANTENIMIENTO

	586


	De las 4.475 respuestas a la pregunta
	«¿Qué programa o iniciativa de vuestra iglesia representa vuestra esperanza para el futuro de vuestra congregación o de la Iglesia Episcopal en su conjunto?»,
	las congregaciones señalaron varias temáticas fundamentales.

	ESPERANZAS PARA EL FUTURO
	TEMÁTICAS FUNDAMENTALES
	Jóvenes, niños y familias: Escuela dominical, Escuela Bíblica de Verano (VBS), grupo juvenil, próxima generación
	Ayuda a personas necesitadas: Bancos de alimentos, refugio, clases particulares, capellanía
	Colaboración y compromiso con la comunidad: Colegios, organizaciones sin ánimo de lucro, espacios compartidos, vecinos
	Culto y liturgia: Eucaristía, vísperas, cena en la iglesia, predicación
	Acogida, hospitalidad e inclusión: Mesa abierta, apoyo a la comunidad LGBTQ+, comunidad amada
	Visión, planificación y sostenibilidad: Viabilidad, planificación estratégica, fusión, liderazgo laico
	Crecimiento, evangelización y nuevos miembros: Invitar, acoger, conectar; revitalización, fundación de nuevas comunidades
	Comunión y atención pastoral: Comunión, grupos pequeños, atención pastoral laica
	1.289
	1.094
	1.000
	913
	785
	581
	557
	457

	EN SUS PROPIAS PALABRAS
	JÓVENES, NIÑOS Y FAMILIAS
	«Beloved Kids es más que un programa infantil. Es un compromiso teológico... No vemos a los niños únicamente como la “Iglesia del futuro”, sino que los vivimos como la Iglesia del presente».
	— Grace, Cincinnati, OH

	CULTO Y LITURGIA
	BIENVENIDA, HOSPITALIDAD E INCLUSIÓN
	«Grace sigue siendo una de las pocas iglesias inclusivas de la zona y, a menudo, la gente reacciona con sorpresa y alegría cuando les contamos que acogemos a personas homosexuales y transgénero, no solo como feligreses, sino también en el matrimonio y en el clero».
	— Grace, New Lenox, IL

	VISIÓN, PLANIFICACIÓN Y SOSTENIBILIDAD
	«Nuestros líderes laicos son la esperanza y el futuro de nuestra iglesia, y quizá el futuro de la Iglesia en general. Dado que son tan pocos los llamados al sacerdocio ordenado, las iglesias pequeñas deben crecer de forma creativa y desarrollar alternativas».
	— Holy Innocents, West Orange, NJ

	DATOS DE LA ENCUESTA A LOS ASISTENTES

	¿Quiénes acuden a las iglesias episcopales?
	69%
	Son
	mujeres

	91%
	Se identifican como personas blancas

	47%
	46%
	Tienen un título de máster o superior

	DATOS DE LA ENCUESTA A LOS ASISTENTES

	Participantes muy comprometidos
	92%
	65%
	84%
	13%
	Hay muchos episcopalianos muy comprometidos. La mayoría ha aumentado o mantenido su participación en cuanto a asistencia, voluntariado y donaciones económicas durante los últimos cinco años.

	DATOS DE LA ENCUESTA A LOS ASISTENTES

	Crecimiento por cambio de congregación,
	no por conversión
	El 32 % de los asistentes se unió a su congregación actual en los últimos cinco años — muy pocos son nuevos en la iglesia.
	¿Quiénes son estos nuevos asistentes?
	3%
	20%
	77%
	¿Por qué eligieron su nueva iglesia?

	DATOS DE LA ENCUESTA A LOS ASISTENTES

	Experiencias de los fieles que participan en el culto en línea
	91%
	participan cuando se ofrece el culto en línea

	15%
	85%
	están satisfechos con la experiencia del culto en línea

	73%
	de los fieles que participan en el culto en línea, lo hacen solos

	Participación como fiel en línea
	DATOS DE LA ENCUESTA A LOS ASISTENTES

	Cómo ven los asistentes a su congregación
	DATOS DE TENDENCIAS LIMITADOS
	Como se menciona en el prólogo, el informe de este año difiere considerablemente de los informes de años anteriores. Debido a los cambios introducidos tanto en el cuestionario como en el proceso de tratamiento de datos, la mayoría de los datos no son comparables a lo largo del tiempo. Sin embargo, hay algunas tendencias que pueden analizarse a lo largo del tiempo, aunque con mucha precaución. Las pocas tendencias comparables son el número de miembros, la asistencia media los domingos (solo presencial) y las finanzas. A continuación se muestran los gráficos correspondientes a estos indicadores, pero hay que tener en cuenta que la discontinuidad en el gráfico que representa la tendencia no permite establecer una continuidad debido a los cambios en el proceso de gestión de datos que comenzaron en 2024.
	El número de miembros no se incluyó en el informe del año pasado debido a la inexactitud de los datos. Por ello, este año se ha solicitado información sobre el número de miembros tanto para 2024 como para 2025. El número de miembros continúa su lento descenso, una tendencia que se ha mantenido durante décadas.
	La asistencia presencial sigue repuntando tras la caída que sufrió durante la pandemia. Sin embargo, la recuperación solo ha vuelto al punto anterior al descenso.
	Al igual que el año pasado, los gastos totales y los ingresos totales son prácticamente iguales. Los ingresos por donativos y promesas de donación siguen representando alrededor del 54% del total de ingresos recibidos.


